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La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per I'Esercizio Finanziario 2023 viene
formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni:

o Decreto 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107”- pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 del 16 novembre 2018

e Nota MIUR n. 25674 del 20 dicembre 2018, avente ad oggetto "nuovo piano dei conti e nuovi schemi
di bilancio delle istituzioni scolastiche”

e Nota MIUR n. 74 del 5 gennaio 2019 - Orientamenti interpretativi

e Nota MI n. 46445 del 4 ottobre 2022 — A.S. 2022/2023 — Assegnazione integrativa al Programma
Annuale 2022 — periodo settembre-dicembre 2022 e comunicazione preventiva del Programma
Annuale 2023 - periodo gennaio-agosto 2023

Sembra inoltre utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la
predisposizione del Programma Annuale:

“Le risorse assegnate dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza altro
vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attivita di istruzione, di formazione e di
orientamento proprie dell'istruzione interessata, come previste ed organizzate nel piano dell'offerta formativa
triennale (P.T.O.F.), nel rispetto delle competenze attribuite o delegate alle regioni e agli enti locali dalla
normativa vigente”.

“La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed & improntata a
criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi della trasparenza, annualita, universalita,
integrita, unita, veridicita”.

La presente relazione si compone di una sezione conoscitiva e di alcune informazioni legate
all'enucleazione dell'offerta formativa, fornendo la prospettiva attiva di come la scuola sta agendo nel territorio
per la piena realizzazione dell'autonomia scolastica.

L'evoluzione del sistema scolastico in senso autonomistico ha contribuito in misura notevole alla diffusione
ed al consolidamento della cultura della responsabilitd condivisa e, conseguentemente, alla cultura progettuale,
intesa come valorizzazione delle risorse disponibili in funzione di obiettivi validi, condivisi, dichiarati,

rendicontabili.



Tutto questo ha consolidato lo sviluppo delle interazioni tra il settore amministrativo e il settore didattico,
gid abituati a operare in sinergia, contribuendo a coniugare efficienza e efficacia in vista di quella “gestione
strategica” che esprime la sintesi dei potéri e delle risorse per mezzo dell'organizzazione.

Il Programma Annuale, in quanto processo e, contemporaneamente, strumento trasversale ai settori
didattico, gestionale ed amministrativo, attraverso la pianificazione degli interventi e delle realizzazioni
necessarie a dare concreta attuazione al Piano Triennale dell'Offerta Formativa, rende possibile una
programmazione integrata didattico-finanziaria tale da garantire efficacia all'azione dell‘istituzione scolastica.

Da quest‘analisi, preliminare alla predisposizione del documento dell'offerta formativa vengono dedotti i
bisogni formativi, le necessita organizzative e strumentali e le direzioni del lavoro educativo, sulla cui base
possono essere programmate le azioni strategiche gestionali e finanziarie.

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attivita di istruzione, formazione
e di orientamento stabilite dal P.T.O.F. e, nel perseguire le finalita previste, € necessario attenersi a criteri di
efficacia, efficienza ed economicita.

Criteri per la stesura del Programma Annuale
La stesura del presente Programma Annuale & orientata dai seguenti criteri guida:

O valorizzazione dei progetti educativo-didattici dalla forte valenza formativa e dalle caratteristiche di
trasversalita, unitarietd, innovazione e miglioramento dell’'offerta educativa miranti a realizzare le migliori
condizioni possibili in funzione del raggiungimento del successo formativo degli alunni;

O razionalizzazione dell'utilizzo delle risorse orarie, professionali e finanziarie interne in funzione
dell'arricchimento dell'offerta formativa e del miglioramento della qualita del processo di
insegnamento/apprendimento;

O disposizione di momenti e spazi per le attivita di recupero e potenziamento degli apprendimenti e di
alfabetizzazione di alunni stranieri;

O individuazione di risorse logistiche ed organizzative da utilizzare nella realizzazione delle varie attivita
progettuali;

O reperimento di risorse aggiuntive (enti locali, provincia, regione, sponsor, associazioni) per favorire

accordi con il territorio al fine di incrementare e migliorare la qualita dei servizi;

Le scelte programmatiche e le linee di indirizzo ,
La scuola & una comunitd educante, costituita da soggetti che esercitano professionalita formativa, dotata
di alta potenzialitad nella produzione di cultura e valore. Il valore che la scuola deve creare si fonda sui seguenti
presupposti che devono essere agiti da tutti gli attori della scuola:
O condivisione degli obiettivi formativi;
condivisione e chiarezza delle responsabilita;

comunicazione chiara, trasparente;

riconoscimento della legittimita delle azioni nella scuola;

O
O
O rispetto dei ruoli;
O
O processi di autoanalisi e valutazione;
O

processi di innovazione, sviluppo e miglioramento.



La realizzazione e l'organizzazione del Programma Annuale tengono conto dei seguenti atti di Istituto:
» atto di indirizzo del dirigente scolastico;

[0 elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa deliberato dal Consiglio dIstituto in data 28
novembre 2022, con Delibera n.38;
Piano annuale delle Attivita del personale docente;
Piano di Lavoro del Personale A.T.A.;
Caratteristiche strutturali della scuola;
Contesto territoriale;
Emergenza SANITARIA COVID-19;
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Si evidenzia che, per questo esercizio finanziario, la pianificazione gestionale & conseguenza di accordi
negoziali strutturati su pil fasi e livelli, per consentire la massima condivisione e conoscenza dei criteri scelti e
per attuare strategie di intervento rispondenti alle esigenze dell'utenza, in linea con il Rapporto di
Autovalutazione (R.A.V.) e il Piano di Miglioramento (P.d.M.).

Le risorse Umane

Considerato che proprio come comunita educante, la scuola punta essenzialmente sul coinvolgimento delle
persone e la valorizzazione del proprio capitale umano, vero e proprio fulcro della propria azione educativa, e
essenziale che ciascun operatore prenda consapevolezza che € protagonista della realizzazione dell’efficienza e
dell'efficacia del servizio scolastico. Il M.O.F. & stato completamente investito, per la parte docente, nella
retribuzione di alcune figure chiave (coordinatori di classe, di dipartimento, referenti di progetti, corsi di
recupero e tutoraggio), mentre, per quanto riguarda il personale A.T.A., si & deciso una distribuzione che
coinvolga quasi tutto il personale secondo il carico di lavoro. Il lavoro degli uffici di segreteria ha un buon
livello di efficienza. Il clima relazionale negli uffici & decisamente buono e il lavoro e il supporto del D.S.G.A. &
decisamente consono ed efficiente. Inoltre il lavoro della segreteria permette di poter usufruire delle opzioni di
bandi, di accordi di reti, di progetti essenziali alla scuola al fine di migliorare I'offerta formativa, ma anche di
accedere a fondi sempre piu vitali per le iniziative scolastiche.

Le caratteristiche educative

LTstituto “G. Galilei” & fortemente impegnato a caratterizzarsi come ambiente educativo di apprendimento
aperto, accogliente e inclusivo nel quale ogni alunno pud trovare le occasioni per maturare progressivamente le
proprie capacita di autonomia, di azione diretta, di relazioni umane, di progettazione e verifica, di esplorazione,
di riflessione logico-critica e di studio individuale.

Pertanto il terreno delle relazioni & il pill appropriato perché permette di tessere una rete di consenso e di
condivisione al fine di raggiungere un risultato certo e solido. Per raggiungere questo obiettivo il Dirigente
Scolastico si avvale di indispensabili figure sistemiche quali: lo STAFF di presidenza, i Coordinatori di Classe, di
dipartimento, le Funzioni strumentali, i referenti di progetti, R.S.P.P. e M.C.

La struttura organizzativa della scuola & assicurata dallo STAFF di presidenzé che cura l'aspetto
organizzativo e didattico-pedagogico.

Quanto sopra si realizza anche attraverso I'organico di potenziamento (3 docenti scuola primaria 1 docente

scuola secondaria di primo grado)e con la collaborazione delle famiglie.



La scuola deve saper esercitare il suo ruolo leader nel campo dell'insegnamento, dell'educazione e delle
conoscenze, ma deve saper affrontare 'ambiente circostante e confrontarsi con il territorio e i suoi utenti.

I progetti finanziati

Come & possibile vedere dall’analisi del Programma annuale molti e vari sono i progetti coi i quali la scuola
articola e promuove la propria azione educativa e didattica. Alcuni di essi sono pressoché costanti nel tempo,
mentre altri diversificano i propri impegni e le diverse articolazioni a seconda dei bisogni. I progetti didattici che

vedono coinvolta tutta la scuola sono deliberati dal collegio docenti.

La buona prassi di questa scuola vuole che siano costanti gli impegni e gli investimenti nelle seguenti
macro aree:

[0 Sicurezza: le norme stilla sicurezza sui luoghi di lavoro rappresentano, prima ancora che un obbligo di
legge, un'opportunita per promuovere all'interno dell'Istituto una cultura della sicurezza sul lavoro. In particolar
modo la pandemia in atto ha richiesto ulteriori interventi in materia di sicurezza personale (distanziamenti
interpersonali, uso responsabile dei dispositivi di protezione individuale, sanificazioni costanti degli ambienti
scolastici...)

[0 Centralitd dello studente: azioni di recupero e valorizzazione delle eccellenze, oltre a percorsi
personalizzati in un‘ottica inclusiva e di contenimento della dispersione scolastica. LTstituto offre agli studenti in
difficolta diverse opportunita e momenti di recupero e/o sostegno in orario curricolare ed extracurricolare. Con
tali attivita si intende intervenire in maniera tempestiva sulle carenze dello studente, sia singolarmente che in
gruppo, dovute a difficoltd di apprendimento, scarsa motivazione e/o inadeguato metodo di studio. Le attivita
di recupero vengono offerte in itinere e con interventi didattici educativi integrativi. Il nostro Istituto, data
I'elevata numerosita degli alunni diversamente abili in coerenza con quanto previsto dalla Legge-quadro 104
del 05/02/1992 che garantisce il diritto all'educazione e all'istruzione della persona diversamente abile
allinterno della scuola, ha come obiettivo lo sviluppo delle potenzialita della persona diversamente abile
nell'apprendimento, nella comunicazione, nelle relazioni e nella socializzazione. Particolare attenzione viene
dedicata alla progettazione dei percorsi didattici personalizzati per gli studenti D.S.A. e B.E.S.; Llstituto
progetta percorsi educativi-didattici che, partendo dal bagaglio di conoscenze ed esperienze degli allievi,
permettano di sviluppare l'autonomia personale ed acquisire competenze, non solo nelle attivita curricolari ma
anche attraverso progetti con le Associazioni.

Il Monitoraggio — Controllo di Gestione

Il monitoraggio del P.T.O.F. & affidato al Dirigente scolastico, allo staff, al gruppo dei coordinatori e alla
commissione per 'autovalutazione dIstituto e per il Piano di Miglioramento. Partendo dai dati e dall'analisi dei
punti di forza e di debolezza individuati nel RAV, Rapporto di Autovalutazione, ci si propone di realizzare un

Piano di Miglioramento avendo come priorita:

RISULTATI SCOLASTICI

Priorita Traguardo
Riduzione dei casi di insuccesso Ridurre al 30% la percentuale degli studenti
Nella scuola secondaria di primo grado con votazione

Medio bassa (minore o uguale a 6) nello

scrutinio finale




Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo

1. Curricolo, progettazione e valutazione

Potenziare in seno alle micro-collegialita la progettazione del curricolo verticale ed inclusivo in linea con i

nuovi documenti nazionali ed europei

2. Ambiente di apprendimento

Potenziare le azioni di didattica laboratoriale e di cooperative learning

3. Ambiente di apprendimento

Valorizzare gli ambienti di apprendimento non formali

4. Inclusione e differenziazione

Attivare azioni di miglioramento e di potenziamento di italiano, matematica ed inglese in orario curricolare
ed extracurricolare

5. Inclusione e differenziazione

Potenziare le azioni di didattica inclusiva

6. Inclusione e differenziazione

Potenziare le competenze di cittadinanza per rafforzare lo sviluppo della formazione integrale della persona
e per consolidare la competenza alfabetica funzionale

7. Inclusione e differenziazione

Attivare percorsi di autoanalisi d'istituto per valutare il livello di inclusivita della scuola

8. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Favorire la formazione dei docenti sulle competenze digitali

9. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Favorire la formazione dei docenti in coerenza con le priorita strategiche dell'istituto.

10. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Favorire accordi di collaborazione con la platea degli stakeholder (Enti pubblici, privati, Associazioni, ecc...)

al fine di implementare ambienti di apprendimento non formali

COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Priorita Traguardo
Migliorare le competenze in materia di Elevare all'80% la % degli studenti che
cittadinanza conseguono
negli studenti della scuola secondaria di un giudizio di comportamento almeno
primo grado MOLTO CORRETTO

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Curricolo, progettazione e valutazione
Potenziare in seno alle micro-collegialita la progettazione del curricolo verticale ed inclusivo in linea con i

nuovi documenti nazionali ed europei



2. Ambiente di apprendimento

Potenziare le azioni di didattica laboratoriale e di cooperative learning

3. Ambiente di apprendimento

Valorizzare gli ambienti di apprendimento non formali

4. Inclusione e differenziazione

Attivare azioni di miglioramento e di potenziamento di italiano, matematica ed inglese in orario curricolare
ed extracurricolare

5. Inclusione e differenziazione

Potenziare le azioni di didattica inclusiva

6. Inclusione e differenziazione

Potenziare le competenze di cittadinanza per rafforzare lo sviluppo della formazione integrale della persona
e per consolidare la competenza alfabetica funzionale

7. Inclusione e differenziazione

Attivare percorsi di autoanalisi d'istituto per valutare il livello di inclusivita della scuola

8. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Favorire la formazione dei docenti sulle competenze digitali

9. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Favorire la formazione dei docenti in coerenza con le priorita strategiche dell'istituto.

10. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Favorire la formazione docenti sulle competenze di cittadinanza e sull'educazione civica
11. Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

Favorire accordi di collaborazione con la platea degli stakeholder (Enti pubblici, privati, Associazioni, ecc...)
al fine di implementare ambienti di apprendimento non formali.

La verifica delle programmazioni disciplinari € effettuata dai Consigli di Classe.

Relativamente agli aspetti finanziari il monitoraggio effettuato dalla DSGA, attraverso il controllo delle
schede finanziarie, per verificarne la corrispondenza tra entrate e uscite.

Risultati attesi e considerazioni finali

La realizzazione di una “Buona Scuola” & frutto soprattutto dell'investimento professionale dei suoi
componenti. Non c'& certezza di risultato educativo senza la partecipazione piena e appassionata dei docenti e
del personale A.T.A. al proprio lavoro, alla missione della scuola. Far scuola, far parte della scuola richiede,
ancora prima di fare bene il proprio lavoro, un impegno morale, valoriale, etico che distingue appunto il
carattere educativo della scuola.

I risultati attesi, impegnando le risorse cosi come e esplicitato nella successiva documentazione, si possono
riconnettere alla realizzazione della missione di istituto che consiste nel garantire il successo formativo di ogni
singolo alunno. In particolare si € operato per:

O Ricercare la qualita dei processi didattici ed educativi;
O attivare quanto determinato per rendere I'offerta formativa pili consona agli obiettivi prioritari indicati da
tutti i documenti ministeriali vigenti e, in particolar modo, dal R.A.V.;

O migliorare la qualita dei processi di insegnamento/apprendimento;



O promuovere occasioni di incontro e di dialogo, di impegno extrascolastico e di arricchimento culturale
mediante iniziative volte a prevenire il disagio giovanile, anche attraverso I'apertura della scuola ad
Associazioni ed Agenzie esterne;

[J sostenere la cultura della sicurezza, del rispetto ambientale anche in collaborazione con soggetti esterni;

O promuovere una formazione continua del personale, specie per la programmazione per competenze, per

insegnamenti innovativi (es. metodologia C.L.I.L.);

O

mantenere e rafforzare la struttura organizzativa della scuola, promuovendo e favorendo forme di
leadership diffusa;

valutazione dei processi caratterizzanti il P.T.O.F.;

responsabilizzare il personale docente in merito ai loro progetti ed ai processi a loro affidati;

coinvolgere il personale A.T.A. nella partecipazione al successo della scuola;

rafforzare il patrimonio delle risorse materiale, strumentali e tecnologiche;

valorizzare i progetti con caratteristiche di trasversalita e transazionalita;

OoOooooano

garantire attenzione costante alla didattica compensativa e dispensativa per alunni con disturbi specifici
di apprendimento;

O promuovere le attivita legate all’avviamento della pratica sportiva;

O costruire reti con scuole, associazioni, enti ed agenzie presenti sul territorio.

La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva e successivamente al Consiglio d'Istituto, in
allegato al Programma Annuale modello “A” per I'esercizio finanziario 2023, in ottemperanza alle disposizioni
impartite dall'articolo 5, comma 7 e 8 del Decreto 28 agosto 2018 n. 129.

Per la stesura del Programma Annuale il criterio base & stato quello di attribuire, ove possibile, ad ogni
progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione edin
debita valutazione i seguenti elementi:

[0 Coerenza con le previsioni del P.T.O.F. approvato dal Consiglio dIstituto del 2/11/2022 con delibera n°
38;

O Le risorse disponibili provenienti dall'Unione Europea, dallo Stato, dagli Enti locali, dalle Famiglie degli
alunni ed eventualmente da altri soggetti privati;

0 1l vincolo di destinazione dell’Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalita;

O I bisogni specifici dell'istituzione scolastica;

O La risposta che la scuola, in quanto istituzione, & tenuta a dare;

O Gli elementi e le attivita che caratterizzano |Tstituto.

La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed & improntata a
criteri di efficacia, efficienza ed economicita, e si conforma ai principi di trasparenza, annualita, universalita,
integrita, unita, veridicita, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza.

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalita di utilizzo delle
risorse disponibili, e sono distinte in attivita amministrative e didattiche, progetti e gestione economiche

separate.



A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per |'attuazione del P.T.O.F. & allegata
una scheda illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati I'arco temporale di
riferimento, le fonti di finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura.

Per ogni progetto & indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua
realizzazione

Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le
previsioni del P.T.O.F.. Si evidenziano, altresi, in modo specifico, le finalita e le voci di spesa cui vengono
destinate le entrate derivanti dal contributo volontario delle famiglie, nonché quelle derivanti da erogazioni
liberali, anche ai sensi dell‘articolo 1, commi 145 e seguenti della legge n. 107 del 2015, e quelli reperiti
mediante sistemi di raccolta fondi o di adesione a piattaforme di finanziamento collettivo.

La gestione economica separata di attivita per conto terzi del laboratorio prove materiali € sottoposta a
quanto previsto dallarticolo 26 del Decreto n. 129/2018.

Sedi:

L'istituto scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

C.M. Comune Indirizzo Alunni
TAAA80200X TARANTO Via Vittorio Emanuele
TAAA80200X TARANTO VIA GALESO 63
TAAA80200X TARANTO VIA VERDI 1
TAAA80200X TARANTO VIA MACHIAVELLI S.N.
TAAA802011 TARANTO Via Scesa Vasto 39
TAAA802011 TARANTO VIA VITTORIO EMANUELE 9 36
TAAA802022 TARANTO VIA VERD], 1 128
TAEEQ007009 TARANTO Via Galeso n°63
TAEEQ07009 TARANTO Via Machiavelli s.n.c.
TAEE802016 TARANTO Via Vittorio Emanuele III 117
TAEE802027 TARANTO VIA GALESO 63 98
TAEE802038 TARANTO VIA VERDI, 1 136
TAIC802004 TARANTO VICO CARDUCCI, 9
TAMM802015 TARANTO Via Galeso 63 165
TAMM802015 TARANTO Vico Carducci 9 72
TAMMS802015 TARANTO Via Verdi 1

La popolazione scolastica:

Nel corrente anno scolastico 2022/2023 sono iscritti n. 791 alunni di cui 383 femmine, distribuiti su 46 classi, cosi

ripartite:

C.M. Classe Alunni
TAAA802011 1A COMUNE 23
TAAA802011 1C COMUNE 18
TAAA802011 1D COMUNE 16
TAAA802011 1F COMUNE 18
TAAA802022 1A COMUNE 24
TAAA802022 1B COMUNE 24
TAAA802022 1C COMUNE 23
TAAAB02022 1D COMUNE 25
TAAA802022 1E COMUNE 17




C.M. Classe Alunni
TAAA802022 1G COMUNE 15
TAEE802016 1A COMUNE 15
TAEE802016 1B COMUNE 14
TAEE802016 2A COMUNE 9
TAEE802016 3A COMUNE 14
TAEE802016 3B COMUNE 13
TAEE802016 4A COMUNE 17
TAEE802016 4B COMUNE 19
TAEE802016 5A COMUNE 16
TAEE802027 1A COMUNE 21
TAEE802027 2A COMUNE 18
TAEE802027 3A COMUNE 21
TAEE802027 4A COMUNE 15
TAEE802027 5A COMUNE 23
TAEE802038 1C COMUNE 19
TAEE802038 2C COMUNE 14
TAEE802038 2D COMUNE 16
TAEE802038 3C COMUNE 16
TAEE802038 3D COMUNE 15
TAEE802038 4C COMUNE 12
TAEE802038 4D COMUNE 12
TAEE802038 5C COMUNE 17
TAEE802038 5D COMUNE 15
TAMMS802015 1A NORMALE 13
TAMMS802015 1B NORMALE 15
TAMM802015 1C NORMALE 19
TAMM802015 1D NORMALE 14
TAMM802015 1F NORMALE 18
TAMMS802015 2A NORMALE 20
TAMMB02015 2C NORMALE 12
TAMMS802015 2D NORMALE 18
TAMMB02015 2F NORMALE 18
TAMMB02015 3A NORMALE 12
TAMM802015 3B NORMALE 12
TAMMB02015 3C NORMALE 24
TAMMS802015 3D NORMALE 19
TAMM802015 3F NORMALE 23

Il personale:

Oltre al Dirigente scolastico di ruolo, l'organico docente ed amministrativo dellIstituto all'inizio dell’esercizio finanziario

risulta essere costituito da 212 unita, cosi suddivise:

Scuola " . i .
Sarvizio Tipo nomina Qualifica Unita
TAAAB80200X . . S , Doc. Scuola Infanzia Elementare
incarico di religione (No ric.) Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6) 2
TAAA80200X Ruolo Doc. Scuola Infanzia Elementare 2
Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6)
TAAA80200X . - Doc. Scuola Infanzia Elementare
Serv. fino termine att.ta' didatt. Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6) 5
TAEE802016 . C Doc. Scuola Infanzia Elementare
Incarico di religione Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6) L
TAEE802016 incarico di religione (No ric.) Doc. Scuola Infanzia Elementare 1
9 ) Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6)
TAEE802016 Ruolo Doc. Scuola Infanzia Elementare 36
Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6)




Scuola

Servizio Tipo nomina Qualifica Unita
TAEE802016 ; Doc. Scuola Infanzia Elementare
Sel. annale all'l/e Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6) 8
TAEE802016 By, Ti Vestriime bt didsit, Doc. Sc;uola Infanpa Elemgntare 33
Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6)
TAEE802016 N . . Doc. Scuola Infanzia Elementare
Sostituzione personale in maternita Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6) 1
TAEE802016 Doc. Scuola Infanzia Elementare
Supplenza brave Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6) 2
TAIC802004 Assistente Amministrativo ed
Ruolo : . . 5
Equiparati (ex. Liv. 4)
TAIC802004 Collaboratore Scolastico dei servizi
Ruolo . 1
(ex. Liv. 3)
TAIC802004 Ruolo Collab.oratore Scolastico ed Equiparati 15
(ex. Liv. 3)
TAIC802004 Ruolo Direttivo ed Equiparati (ex. Liv. 9) 1
TAIC802004 Ruolo Direttore Servizi Generali 1
Amministrativi (DSGA)
TAIC802004 Ruolo Doc. Scuola Infanzia Elementare 5
Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6)
TAIC802004 Serv. annuale all'1/9 Ein\)/c.7§cuola Media ed Equiparati (ex. 2
TAIC802004 Serv. annuale dopo I'1/9 Assistente Amministrativo ed 1
) P Equiparati (ex. Liv. 4)
TAIC802004 Sery. firio Termine attia didat, f:ilalt-)ic\alraBt;)re Scolastico ed Equiparati 1
TAIC802004 Sumplerzs breve Collaboratore Scolastico ed Equiparati 2
PP (ex. Liv. 3)
TAMMO00900X L Eisc.gcuola Media ed Equiparati (ex. 1
TAMMB02015 incarico di religione (No ric.) E:/c.icuola Media ed Equiparati (ex. 1
TAMMB02015 Doc. Diplomati Secondaria Superiore
Ruolo : . . 1
ed Equiparati (ex. Liv. 6)
TAMM802015 Ruolo Bgc.ﬁcuola Media ed Equiparati (ex. 22
TAMMB02015 ; Arretrati RinContr2009 Collaboratore
Serv. annuale all'1/9 : 1
Scolastico
TAMM802015 ’ Doc. Diplomati Secondaria Superiore
Serv, annuale all'l/9 ed Equiparati (ex. Liv. 6) L
TAMMB02015 y Doc. Scuola Infanzia Elementare
Serv. annuale all'l/9 Educativo ed Equip. (ex. Liv. 6) 2
TAMMB02015 Serv. annuale all'1/S Bgc.;cuola Media ed Equiparati (ex. v
TAMMB02015 Serv. annuale dopo I'1/9 Eisc.;;}cuola Media ed Equiparati (ex. 3
TAMMB02015 Serv. fino termine att.ta' didatt. Eigc.7§cuola Media ed Equiparati (ex. 24
TAMMB02015 Sostituzione personale in maternita Il?isc;cuola Media ed Equiparati (ex. 1
TAMMB02015 Supplenza per ore aggiuntive Doc. Scuola Media ed Equiparati (ex. 4

Liv. 7)

PARTE PRIMA - ENTRATE

1l Dirigente Scolastico procede all'esame delle singole aggregazioni di entrata cosi come riportate nel modello A

previsto dal D.I. 129/2018 art. 4:




Liv. 1 Liv. 2 Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 443.591,88
01 Non vincolato 443.591,88
02 Vincolato
02 Finanziamenti dall'Unione Europea
01 Fondi sociali europei (FSE)
02 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)
03 Altri finanziamenti dall'Unione Europea
03 Finanziamenti dallo Stato 13.442,54
01 Dotazione ordinaria 13.442,54
02 Dotazione perequativa
03 Finanziamenti per I'ampliamento dell'off. form.
04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)
05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato
06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato
04 Finanziamenti dalla Regione
01 Dotazione ordinaria
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati
05 Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub.
01 Provincia non vincolati
02 Provincia vincolati
03 Comune non vincolati
04 Comune vincolati
05 Altre Istituzioni non vincolati
06 Altre Istituzioni vincolati
06 Contributi da privati 3.150,00
01 Contributi volontari da famiglie
02 Contributi per iscrizione alunni
03 Contributi per mensa scolastica
04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero
05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni 3.000,00
06 Contributi per copertura assicurativa personale 150,00
07 Altri contributi da famiglie non vincolati
08 Contributi da imprese non vincolati
09 Contributi da Istituzioni sociali private non vinc
10 Altri contributi da famiglie vincolati
11 Contributi da imprese vincolati
12 Contributi da Istituzioni sociali private vinc.
07 Proventi da gestioni economiche
01 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di beni
02 Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di serv.
03 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di ben
04 Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di serv.
05 Attivita per c.terzi - Proventi dalla vendita beni
06 Attivita per c.terzi - Proventi dalla vendita serv
07 Attivita convittuale
08 Rimborsi e restituzione somme
01 Rimborsi, recuperi e restituzioni da Amm. Cent.
02 Rimborsi, recuperi e restituzioni da Amm. Loc.
03 Rimborsi, recuperi e restituzioni da Enti Prev.
04 Rimborsi, recuperi e restituzioni da Famiglie
05 Rimborsi, recuperi e restituzioni da Imprese
06 Rimborsi, recuperi e restituzioni da ISP
09 Alienazione di beni materiali
01 Alienazione di Mezzi di trasporto stradali




Liv. 1 Liv. 2 Descrizione Importo

02 Alienazione di Mezzi di trasporto aerei
03 Alienazione di Mezzi di trasporto per vie d'acqua
04 Alienazione di mobili e arredi per ufficio
05 Alienazione di mobili e arredi per alloggi e pert.
06 Alienazione di mobili e arredi per laboratori
07 Alienazione di mobili e arredi n.a.c.
08 Alienazione di Macchinari
09 Alienazione di impianti
10 Alienazione di attrezzature scientifiche
11 Alienazione di macchine per ufficio
12 Alienazione di server
13 Alienazione di postazioni di lavoro
14 Alienazione di periferiche
15 Alienazione di apparati di telecomunicazione
16 Alienazione di Tablet e dispositivi di telefonia
17 Alienazione di hardware n.a.c.
18 Alienazione di Oggetti di valore
19 Alienazione di diritti reali
20 Alienazione di Materiale bibliografico
21 Alienazione di Strumenti musicali
22 | Alienazioni di beni materiali n.a.c.

10 Alienazione di beni immateriali
01 Alienazione di software
02 Alienazione di Brevetti
03 Alienazione di Opere dell'ingegno e Diritti d'aut.
04 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c.

11 Sponsor e utilizzo locali
01 Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni
02 Diritti reali di godimento
03 Canone occupazione spazi e aree pubbliche
04 Proventi da concessioni su beni

12 Altre entrate
01 Interessi
02 Interessi attivi da Banca d'Italia
03 Altre entrate n.a.c.

13 Mutui
01 Mutui
02 Anticipazioni da Istituto cassiere

Per un totale entrate di € 460.184,42.

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE

AGGREGATO 01 — Avanzo di amministrazione

01 Avanzo di amministrazione 443.591,88
01 Non vincolato 183.849,98
02 Vincolato 259.741,90

Nell’'esercizio finanziario 2022 si sono verificate economie di bilancio per una somma complessiva di € 443.591,88 di cui
si & disposto il totale prelevamento. La somma si compone di € 183.849,98 senza vincolo di destinazione e di € 259.741,90
provenienti da finanziamenti finalizzati.

1l saldo cassa alla fine dell’esercizio precedente ammonta ad € 126.398,97.

Le voci sono state cosi suddivise:

E I'avanzo & stato utilizzato nei seguenti progetti/attivita:




. — Importo Importo Non
Codice Progetto/Attivita Vincolato Vincolato

A01 QUALITA' E PRIVACY 0,00 1.500,00

A02 PROGETTO SICUREZZA NELLA SCUOLA 0,00 3.367,35

A03 SISTEMI INFORMATICI E RETI 0,00 7.550,00

A04 LABORATORI 0,00 2.450,80

A05 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 0,00 62.500,00

A06 FUNZIONAMENTO DIDATTICO 0,00 81.957,46

A07 DIRITTO ALLO STUDIO - COMUNE DI TARANTO 50,00 0,00

A08 NOLEGGIO FOTOCOPIATORI E STAMPANTI 0,00 2.104,12

Al4 USCITE DIDATTICHE E VIAGGI STUDIO 63,00 0,00

Al6 DISPERSIONE E ORIENTAMENTO 159,50 0,00

A18 TERZARIZZAZIONE DEI SERVIZI 105,76 0,00

A25 MISURE A SEGUITO EMERGENZA COVID DIRITTO ALLO STUDIO 1,76 0,00
REGIONE PUGLIA

A29 FONDI PER LA DIDDATTICA DIGITALE INTEGRATA PER SCUOLE 800,00 0,00
VULNERABILI

A30 PROGETTO INCLUSIONE DIGITALE MODULO A- AVVISO 26163 10.000,00 0,00
DEL 28/07/2020

A37 Spazi e strumenti digitali per le STEM-Awviso prot. DGEFID n. 800,02 0,00
10812 del 13 magg

A38 FONDI ESAMI DI STATO IN SICUREZZA 2021- DM 162 2021 1.781,78 0,00

A39 FONDI DDI Regioni Mezzogiorno, art.32, comma 1, D.L. 22 marzo 0,56 0,00
2021, n. 41

A4l DIGITAL BOARD: Trasformazione digitale nella didattica e 2.277,83 0,00
nell'organizzazione - A

A42 REALIZZAZIONE DI RETI CABLATE E WIRELESS - AVVISO 11.249,89 0,00
20480/2021

A43 RISORSE ART.697 COMMA 1 L.N. 234/2021 - FONDI PER 1.812,72 0,00
SUPPORTO PSICOLOGICO

Ad4 Edugreen: laboratori di sostenibilita per il I ciclo-Avviso 2.875,96 0,00
50636/2021-13.1.3A-F

A45 RISORSE EX ART. 36 COMMA 2 D.L. 21/2022 2.960,65 0,00

A46 Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia - AVVISO 75.000,00 0,00
38007/2021-13

A49 AVVISO MISURA 1.4.1 "ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI 7.301,00 0,00
PUBBLICI

A50 AVVISO INVESTIMENTO 1.2 "ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA 12.719,00 0,00
LOCALI

PO1 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-201- COMPET.DI BASE-AVVISO 127,74 0,00
1953 - ESPLORANDO S'IMPARA

P02 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-345-COMPET.DI BASE-AVVISO 623,50 0,00
1953 IL BAGAGLIO DELLE IDEE

PO3 PON 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-382 INCL. SOCIALE E LOTTA AL 285,54 0,00
DISAGIO- AVVISO 10862

P04 PROGETTO PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-661 AVVISO 2669 899,02 0,00
PENSIERO COMPUTAZIONALE

P05 PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-431 COMPETENZE DI 937,87 0,00
CITTADINANZA GLOBALE AVVISO 3340

P06 PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-132 PATRIMONIO CULTURALE 116,58 0,00
AWVISO 4427

P07 DAS AWISO N. 7/2017 24,03 0,00

P08 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 215,18 0,00

P10 LEGGE 440/96 2.421,51 0,00

P11 TUTTO A SCUOLA - AWISO N. 7/2018 5.306,19 0,00

P12 PON 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-114 COMPET.DI BASE 2-AVVISO 1.261,58 0,00
4396 CREATIVA...MENTE

P13 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-214 COMPET.DI BASE 2-AVVISO 4.913,99 0,00
4396 ImpariAmo ad imparar

P14 REALIZZAZIONE DI AMBIENTI DIDATTICI E DIGITALI NELLE AREE 1.493,07 0,00
A RISCHIO

P18 PROGETTO "UNA RETE CONTRO LE EMERGENZE" - FONDI DM 1.971,06 0,00
1097/2019

P20 Progetti di incl. sociale e lotta al disagio- Avv.4395 10.1.1A- 319,48 0,00




. S Importo Importo Non
Codice Progetto/Attivita Vinicolato Vincolato

FSEPON-PU-2019-69 :

P21 PROGETTO DI INCLUSIONE DIGITALE MODULO B- AVVISO 26163 4.000,00 0,00
DEL 28 LUGLIO 2020

P22 PROGETTO DM18 2020 ARTICOLO 2 COMMA 1 LETTERA A LINEA 5.000,00 0,00
A2-SUPPORTO PSICOLOGICO

P23 "Progetti di contrasto alla poverta educativa"- Avv. n. 26502/19- 371,26 0,00
10.2.2A-FDRPOC-

P24 BANDO 1364 2020 CONTRASTO POVERTA' EDUCATIVA LINEA 2 50.310,40 0,00

P26 PON10.1.1A FSEPON-PU-2021-14 AVVISO 9707 Scuola in 405,87 0,00
...movimento

p27 PON 10.2.2A FSEPON-PU-2021-13 AVVISO 9707 PON...iamo LE 1.373,15 0,00
BASI

P31 "Progetti di Socialita, Apprendimenti e Accoglienza"- Awviso 118,27 0,00
33956/2022 10.1.1A-

P32 "Progetti di Socialita, Apprendimenti e Accoglienza"- AVVISO 45.287,18 0,00
33956/2022 10.2.2A-

P34 INNOVAZIONE DIGITALE E DIDATTICA LABORATORIALE 2.000,00 0,00

Per un utilizzo totale dell’avanzo di amministrazione vincolato di € 259.741,90 e non vincolato di € 161.429,73. La

parte rimanente andra a confluire nella disponibilita finanziaria da programmare (Z101).

AGGREGATO 03 - Finanziamenti dallo Stato

Raggruppa tutte le entrate ...

03 Finanziamenti dallo Stato 13.442,54
01 Dotazione ordinaria 13.442,54
02 Dotazione perequativa
03 Finanziamenti per I'ampliamento dell'off. form.
04 Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)
05 Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato
06 Altri finanziamenti vincolati dallo Stato

AGGREGATO 06 - Contributi da privati
Raggruppa tutte le entrate ...

06 Contributi da privati 3.150,00
01 Contributi volontari da famiglie ;
02 Contributi per iscrizione alunni
03 Contributi per mensa scolastica
04 Contributi per visite, viaggi e studio all'estero
05 Contributi per copertura assicurativa degli alunni 3.000,00
06 Contributi per copertura assicurativa personale 150,00

07 Altri contributi da famiglie non vincolati

08 Contributi da imprese non vincolati

09 Contributi da Istituzioni sociali private non vinc

10 Altri contributi da famiglie vincolati

11 Contributi da imprese vincolati

12 Contributi da Istituzioni sociali private vinc.

PARTE SECONDA - USCITE

Riportiamo in dettaglio le spese suddivise per piano di destinazione:

Tipologia | Categoria | Voce Denominazione

Importo

A Attivita

307.281,70




AO1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 34.993,91
1 QUALITA' E PRIVACY 1.500,00
2 PROGETTO SICUREZZA NELLA SCUOLA 3.367,35
3 SISTEMI INFORMATICI E RETI 7.550,00
4 LABORATORI 2.450,80
17 SCUOLE BELLE ARCHIMEDE TARANTO 0,00
18 | TERZARIZZAZIONE DEI SERVIZI 105,76
20 PROGETTO SCUOLE BELLE ANNUALITA' 2018 2019 0,00
26 FONDI ART. 77 DL 18 MARZO 2020 POTENZIAMENTO SERVIZIO 0,00
SANITARIO COVID 19
28 Risorse ex art. 231, comma 1, D.L. 34/2020 0,00
33 RISORSE EX ART.31, COMMA 1, LETTERA A) DL 41/2021 0,00
34 RISORSE EX ART. 58, COMMA 4, D.L. 73/2021 0,00
36 DM.162 2021 ESAMI DI STATO IN SICUREZZA 2021 0,00
49 AVVISO MISURA 1.4.1 "ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI 7.301,00
PUBBLICI
50 AVVISO INVESTIMENTO 1.2 "ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA 12.719,00
LOCALI
AQ2 Funzionamento amministrativo 67.500,00
5 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 67.500,00
A03 Didattica 203.565,29
6 FUNZIONAMENTO DIDATTICO 91.850,00
7 DIRITTO ALLO STUDIO - COMUNE DI TARANTO 50,00
8 NOLEGGIO FOTOCOPIATORI E STAMPANTI 2.104,12
9 SPESE DI PERSONALE 0,00
10 12810 DEL 15/10/2015 - FESR- REALIZZAZIONE AMBIENTI DIGITALI 0,00
11 9035 DEL 13/07/2015 - FESR-REALIZZAZIONE/AMPLIAMENTO 0,00
LAN/WLAN
19 PROGETTO MARE CONAD 0,00
21 PROGETTI PER LA REALIZZAZIONE AMBIENTI DIGITALT NELLE AREE 0,00
A RISCHIO DD 15 67/19
22 FESR "Smart Class Avviso 4878/2020" 10,8,6A - FESRPON-PU-2020- 0,00
201 "Tecno...LOGIC
23 RISORSE EX ART.120 DL 18/2020- LETT.A) 0,00
24 RISORSE EX ART 120, C.2, LETTERA B) DL 18/2020 0,00
25 MISURE A SEGUITO EMERGENZA COVID DIRITTO ALLO STUDIO 1,76
REGIONE PUGLIA
27 RISORSE EX ART.231, COMMA 1, D.L. 34/2020 0,00
29 FONDI PER LA DIDDATTICA DIGITALE INTEGRATA PER SCUOLE 800,00
VULNERABILI
30 PROGETTO INCLUSIONE DIGITALE MODULO A- AVVISO 26163 DEL 10.000,00
28/07/2020
31 SUPPORTI DIDATTICI AVVISO 19146/2020 - 10.2.2A-FSEPON-PU- 0,00
2020-369
32 FONDI PER LA DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA ART.21 DL 137- 0,00
28/10/2020
35 RISORSE EX ART. 58, COMMA 4, D.L. 73/2021 0,00
37 Spazi e strumenti digitali per le STEM-Awviso prot. DGEFID n. 10812 800,02
del 13 magg
38 FONDI ESAMI DI STATO IN SICUREZZA 2021- DM 162 2021 1.781,78
39 FONDI DDI Regioni Mezzogiorno, art.32, comma 1, D.L. 22 marzo 0,56
2021, n. 41
41 DIGITAL BOARD: Trasformazione digitale nella didattica e 2.277,83
nell'organizzazione - A
42 REALIZZAZIONE DI RETI CABLATE E WIRELESS - AVWISO 11.249,89
20480/2021
43 RISORSE ART.697 COMMA 1 L.N. 234/2021 - FONDI PER SUPPORTO 1.812,72
PSICOLOGICO
44 Edugreen: laboratori di sostenibilita per il I ciclo-Avviso 50636/2021- 2.875,96
13.1.3A-F
45 RISORSE EX ART. 36 COMMA 2 D.L. 21/2022 2.960,65
46 Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia - AVWISO 75.000,00
38007/2021-13
A04 Alternanza Scuola-Lavoro 0,00
12 ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 0,00




13 FSE ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 0,00
A0S Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 1.063,00
14 USCITE DIDATTICHE E VIAGGI STUDIO 1.063,00
15 SCAMBI CULTURALI 0,00
A06 Attivita di orientamento 159,50
16 DISPERSIONE E ORIENTAMENTO 159,50
Progetti 129.782,47
PO1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 899,02
4 PROGETTO PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-661 AVVISO 2669 899,02
PENSIERO COMPUTAZIONALE
28 PIANO SCUOLA ESTATE - RISORSE EX ART. 31, COMMA 6, D.L. 0,00
41/2021
P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 122.753,69
1 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-201- COMPET.DI BASE-AVVISO 1953 - 127,74
ESPLORANDO S'IMPARA
2 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-345-COMPET.DI BASE-AVVISO 1953 623,50
IL BAGAGLIO DELLE IDEE
3 PON 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-382 INCL. SOCIALE E LOTTA AL 285,54
DISAGIO- AVVISO 10862
5 PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-431 COMPETENZE DI CITTADINANZA 937,87
GLOBALE AVVISO 3340
6 PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-132 PATRIMONIO CULTURALE 116,58
AVWVISO 4427
7 DAS AWISO N. 7/2017 24,03
11 | TUTTO A SCUOLA - AVVISO N. 7/2018 5.306,19
12 PON 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-114 COMPET.DI BASE 2-AVVISO 4396 1.261,58
CREATIVA...MENTE
13 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-214 COMPET.DI BASE 2-AVVISO 4396 4.913,99
ImpariAmo ad imparar
17 PROGETTO STUDIO IN PUGLIA...INSIEME 0,00
18 PROGETTO "UNA RETE CONTRO LE EMERGENZE" - FONDI DM 1.971,06
1097/2019
20 Progetti di incl. sociale e lotta al disagio- Avv.4395 10.1.1A-FSEPON- 319,48
PU-2019-69
21 PROGETTO DI INCLUSIONE DIGITALE MODULO B- AVVISO 26163 4.000,00
DEL 28 LUGLIO 2020
22 PROGETTO DM18 2020 ARTICOLO 2 COMMA 1 LETTERA A LINEA A2- 5.000,00
SUPPORTO PSICOLOGICO
23 "Progetti di contrasto alla poverta educativa"- Avv. n. 26502/19- 371,26
10.2.2A-FDRPOC-
24 BANDO 1364 2020 CONTRASTO POVERTA' EDUCATIVA LINEA 2 50.310,40
26 PON10.1.1A FSEPON-PU-2021-14 AVVISO 9707 Scuola in 405,87
...movimento
27 PON 10.2.2A FSEPON-PU-2021-13 AVVISO 9707 PON...iamo LE BASI 1.373,15
31 "Progetti di Socialita, Apprendimenti e Accoglienza"- Avviso 118,27
33956/2022 10.1.1A-
32 "Progetti di Socialita, Apprendimenti e Accoglienza"- AVVISO 45.287,18
33956/2022 10.2.2A-
33 AVVISO N. 11/2016 "DIRITTI A SCUOLA" 0,00
P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale” 6.129,76
8 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 215,18
9 PROGETTO PNSD SNODI FORMATIVI 0,00
10 LEGGE 440/96 2.421,51
14 REALIZZAZIONE DI AMBIENTI DIDATTICI E DIGITALI NELLE AREE A 1.493,07
RISCHIO
15 PNSD Azione #28 "Un animatore digtale in ogni scuola" 0,00
16 RISORSE EX ART.120 DL 18/2020 - LETT.C) 0,00
19 RISORSE EX ART.231, COMMA 1, D.L. 34/2020 0,00
25 PROGETTO FORMAZIONE AMBITO ANNUALITA' 2020 2021 0,00
29 RISORSE EX ART. 58, COMMA 4, D.L. 73/2021 0,00
30 PROGETTO FORMAZIONE AMBITO A.S. 2021-2022 0,00
34 INNOVAZIONE DIGITALE E DIDATTICA LABORATORIALE 2.000,00
Fondo di riserva 700,00
R98 Fondo di riserva 700,00
98 Fondo di riserva 700,00




D Disavanzo di amministrazione presunto 0,00
D100 Disavanzo di amministrazione presunto 0,00
100 | Disavanzo di amministrazione presunto 0,00
Per un totale spese di € 437.764,17.
[ [ 101 [ Disponibilita finanziaria da programmare | 21.964,69 |
Totale a pareggio € 459.728,86.
| ANALISI DETTAGLIATA DELLE USCITE |
[ A0l | 1 | QUALITA' E PRIVACY | 1.500,00 |
QUALITA' E PRIVACY
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 1.500,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.500,00
AO1 2 PROGETTO SICUREZZA NELLA 3.367,35
SCUOLA
PROGETTO SICUREZZA NELLA SCUOLA
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 3.367,35 04 Acquisto di beni d'investimento 3.367,35
[ A01 | 3 | SISTEMI INFORMATICI E RETI | 7.550,00 |
SISTEMI INFORMATICI E RETI
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 7.550,00 02 Acquisto di beni di consumo 600,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 6.950,00
[ A01 | 4 | LABORATORI | 2.450,80 |
LABORATORI
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 2.450,80 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.500,00
04 Acquisto di beni d'investimento 950,80
[ Ao1 | 18 | TERZARIZZAZIONE DEI SERVIZI | 105,76 |
TERZARIZZAZIONE DEI SERVIZI
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 105,76 02 Acquisto di beni di consumo 105,76
AO1 49 AVVISO MISURA 1.4.1 "ESPERIENZA 7.301,00
DEL CITTADINO NEI SERVIZI




| PUBBLICI

AVVISO MISURA 1.4.1 "ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI

Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 7.301,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 7.301,00
AO1 50 AVVISO INVESTIMENTO 1.2 12.719,00
"ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA
LOCALI
AVVISO INVESTIMENTO 1.2 "ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 12.719,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 12.719,00
A02 5 FUNZIONAMENTO 67.500,00
AMMINISTRATIVO
FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 62.500,00 02 Acquisto di beni di consumo 28.900,00
03 Finanziamenti dallo Stato 5.000,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 31.600,00
' 04 Acquisto di beni d'investimento 4.500,00
05 Altre spese 2.000,00
08 Oneri finanziari 500,00
|  AO3 6 | FUNZIONAMENTO DIDATTICO | 91.850,00 |
FUNZIONAMENTO DIDATTICO
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 81.957,46 01 Spese di personale 5.750,00
03 Finanziamenti dallo Stato 6.742,54 02 Acquisto di beni di consumo 34.000,00
06 Contributi da privati 3.150,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 43.800,00
04 Acquisto di beni d'investimento 7.000,00
05 Altre spese 1.300,00
AO03 7 DIRITTO ALLO STUDIO - COMUNE DI 50,00
TARANTO
DIRITTO ALLO STUDIO - COMUNE DI TARANTO
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 50,00 02 Acquisto di beni di consumo 50,00
AO03 8 NOLEGGIO FOTOCOPIATORI E 2.104,12
STAMPANTI
NOLEGGIO FOTOCOPIATORI E STAMPANTI
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo

01 Avanzo di amministrazione presunto

2.104,12 03

Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi

2.104,12




A03

25

COVID DIRITTO ALLO STUDIO
REGIONE PUGLIA

MISURE A SEGUITO EMERGENZA 1,76

MISURE A SEGUITO EMERGENZA COVID DIRITTO ALLO STUDIO REGIONE PUGLIA

Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 1,76 04 Acquisto di beni d'investimento 1,76
A03 29 FONDI PER LA DIDDATTICA 800,00
DIGITALE INTEGRATA PER SCUOLE
VULNERABILI
FONDI PER LA DIDDATTICA DIGITALE INTEGRATA PER SCUOLE VULNERABILI
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 800,00 04 Acquisto di beni d'investimento 800,00
AO3 30 PROGETTO INCLUSIONE DIGITALE 10.000,00
MODULO A- AVVISO 26163 DEL
28/07/2020
PROGETTO INCLUSIONE DIGITALE MODULO A- AVVISO 26163 DEL 28/07/2020
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 10.000,00 04 Acquisto di beni d'investimento 10.000,00
AO3 37 Spazi e strumenti digitali per le 800,02
STEM-Avviso prot. DGEFID n. 10812
del 13 magg
Spazi e strumenti digitali per le STEM- Awviso prot.DGEFID n. 10812 del 13 maggio 2021
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 800,02 01 Spese di personale 800,02
AO03 38 FONDI ESAMI DI STATO IN 1.781,78
SICUREZZA 2021- DM 162 2021
FONDI ESAMI DI STATO IN SICUREZZA 2021- DM 162 2021
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 1.781,78 02 Acquisto di beni di consumo 1.781,78
AO3 39 FONDI DDI Regioni Mezzogiorno, 0,56
art.32, comma 1, D.L. 22 marzo
2021, n. 41
FONDI DDI Regioni Mezzogiorno, art.32, comma 1, D.L. 22 marzo 2021, n. 41
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 0,56 04 Acquisto di beni d'investimento 0,56




A03

41

DIGITAL BOARD: Trasformazione
digitale nella didattica e
nell'organizzazione - A

2.277,83

DIGITAL BOARD: Trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione - Avviso 28966/2021

Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 2.277,83 01 Spese di personale 2.277,82
04 Acquisto di beni d'investimento 0,01
AO03 42 REALIZZAZIONE DI RETI CABLATE E 11.249,89
WIRELESS - AVVISO 20480/2021
REALIZZAZIONE DI RETI CABLATE E WIRELESS - AVVISO 20480/2021
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 11.249,89 01 Spese di personale 11.234,91
04 Acquisto di beni d'investimento 14,98
A03 43 RISORSE ART.697 COMMA 1 L.N. 1.812,72
234/2021 - FONDI PER SUPPORTO
PSICOLOGICO
RISORSE ART.697 COMMA 1 L.N. 234/2021 - FONDI PER SUPPORTO PSICOLOGICO
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 1.812,72 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.812,72
AO3 44 Edugreen: laboratori di sostenibilita 2.875,96
per il I ciclo-Avviso 50636/2021-
13.1.3A-F
Edugreen: laboratori di sostenibilita per il I ciclo-Avviso 50636/2021-13.1.3A-FESRPON-PU-2022-20
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 2.875,96 01 Spese di personale 2.875,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 0,96
AO03 45 RISORSE EX ART. 36 COMMA 2 D.L. 2.960,65
21/2022
RISORSE EX ART. 36 COMMA 2 D.L. 21/2022
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 2.960,65 02 Acquisto di beni di consumo 2.960,65
AO3 46 Ambienti didattici innovativi per la 75.000,00
scuola dell'infanzia - AVVISO
38007/2021-13
Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia - AVVISO 38007/2021- 13.1.5A-FESRPON-PU-2022-123
Entrate | Spese ]




Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 75.000,00 01 Spese di personale 7.125,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 375,00
04 Acquisto di beni d'investimento 67.500,00
AO5 14 USCITE DIDATTICHE E VIAGGI 1.063,00
STUDIO
USCITE DIDATTICHE E VIAGGI STUDIO
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 63,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.063,00
03 Finanziamenti dallo Stato 1.000,00
AQ6 16 | DISPERSIONE E ORIENTAMENTO 159,50 |
DISPERSIONE E ORIENTAMENTO
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 159,50 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 159,50
PO1 4 PROGETTO PON 10.2.2A-FSEPON- 899,02
PU-2018-661 AVVISO 2669
PENSIERO COMPUTAZIONALE
PROGETTO PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-661 AVVISO 2669 PENSIERO COMPUTAZIONALE
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 899,02 01 Spese di personale 899,02
P02 1 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-201- 127,74
COMPET.DI BASE-AVVISO 1953 -
ESPLORANDO S'IMPARA
PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-201- COMPET.DI BASE-AVVISO 1953 - ESPLORANDO S'IMPARA
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 127,74 01 Spese di personale 127,74
P02 2 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-345- 623,50
COMPET.DI BASE-AVVISO 1953 IL
BAGAGLIO DELLE IDEE
PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-345-COMPET.DI BASE-AVVISO 1953 IL BAGAGLIO DELLE IDEE
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 623,50 01 Spese di personale 623,50
P02 3 PON 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-382 285,54

INCL. SOCIALE E LOTTA AL
DISAGIO- AVVISO 10862

PON 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-382 INCL. SOCIALE E LOTTA AL DISAGIO- AVVISO 10862




Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 285,54 01 Spese di personale 285,54
P02 5 PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-431 937,87
COMPETENZE DI CITTADINANZA
GLOBALE AVVISO 3340
PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-431 COMPETENZE DI CITTADINANZA GLOBALE AVVISO 3340
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 937,87 01 Spese di personale 937,87
P02 6 PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-132 116,58
PATRIMONIO CULTURALE AVVISO
4427 '
PON 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-132 PATRIMONIO CULTURALE AVVISO 4427
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 116,58 01 Spese di personale 116,58
P02 | 7 | DAS AVVISO N. 7/2017 24,03 |
DAS AVVISO N. 7/2017
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 24,03 01 Spese di personale 24,03
P02 11 TUTTO A SCUOLA - AVVISO N. 5.306,19
7/2018
TUTTO A SCUOLA - AVVISO N. 7/2018
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 5.306,19 01 Spese di personale 5.306,19
P02 12 PON 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-114 1.261,58
COMPET.DI BASE 2-AVVISO 4396
CREATIVA...MENTE
PON 10.2.1A-FSEPON-PU-2019-114 COMPET.DI BASE 2-AVVISO 4396 CREATIVA...MENTE
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 1.261,58 01 Spese di personale 1.261,58
P02 13 PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-214 4,913,99
COMPET.DI BASE 2-AVVISO 4396
ImpariAmo ad imparar
PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-214 COMPET.DI BASE 2-AVVISO 4396 " ImpariAmo ad imparare"
Entrate Spese
Agar. | Descrizione | Importo Tipo | Descrizione Importo




[ 01 [ Avanzo di amministrazione presunto | 491399 | 02 [ Acquisto di beni di consumo 4,913,99 |
P02 18 PROGETTO "UNA RETE CONTRO LE 1.971,06
EMERGENZE" - FONDI DM
1097/2019
PROGETTO "UNA RETE CONTRO LE EMERGENZE" - FONDI DM 1097/2019
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 1.971,06 05 Altre spese 1.971,06
P02 20 Progetti di incl. sociale e lotta al 319,48
disagio- Avv.4395 10.1.1A-FSEPON-
PU-2019-69
Progetti di incl. sociale e lotta al disagio- Avv.4395 10.1.1A-FSEPON-PU-2019;69
Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 319,48 01 Spese di personale 319,48
P02 21 PROGETTO DI INCLUSIONE 4.000,00
DIGITALE MODULO B- AVVISO
26163 DEL 28 LUGLIO 2020
PROGETTO DI INCLUSIONE DIGITALE MODULO B- AVVISO 26163 DEL 28 LUGLIO 2020
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 4.000,00 01 Spese di personale 4.000,00
P02 22 PROGETTO DM18 2020 ARTICOLO 2 5.000,00
COMMA 1 LETTERA A LINEA A2-
SUPPORTO PSICOLOGICO
PROGETTO DM18 2020 ARTICOLO 2 COMMA 1 LETTERA A LINEA A2-SUPPORTO PSICOLOGICO
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 5.000,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 5.000,00
P02 23 "Progetti di contrasto alla poverta 371,26
educativa"- Avv. n. 26502/19-
10.2.2A-FDRPOC-
"Progetti di contrasto alla poverta educativa"Avviso n. 26502/19 -10.2.2A-FDRPOC-PU-2020-18
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 371,26 01 Spese di personale 371,26
P02 24 BANDO 1364 2020 CONTRASTO 50.310,40
POVERTA' EDUCATIVA LINEA 2
BANDO 1364 2020 CONTRASTO POVERTA' EDUCATIVA LINEA 2
[ Entrate | Spese ]




Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 50.310,40 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 50.310,40
P02 26 PON10.1.1A FSEPON-PU-2021-14 405,87
AVVISO 9707 Scuola in ...movimento

PON10.1.1A FSEPON-PU-2021-14 AWISO 9707 Scuola in ...movimento

Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 405,87 02 Acquisto di beni di consumo 405,87
P02 27 PON 10.2.2A FSEPON-PU-2021-13 1.373,15
AVVISO 9707 PON...iamo LE BASI

PON 10.2.2A FSEPON-PU-2021-13 AVVISO 9707 PON...iamo LE BASI

Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 1.373,15 02 Acquisto di beni di consumo 1.373,15
P02 31 "Progetti di Socialita, Apprendimenti 118,27
e Accoglienza"- Avviso 33956/2022
10.1.1A-

Progetti di Socialita, Apprendimenti e Accoglienza" - Avviso 33956/2022 10.1.1A-FDRPOC-PU-2022-74

Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 118,27 02 Acquisto di beni di consumo 118,27
P02 32 "Progetti di Socialita, Apprendimenti 45,287,18
e Accoglienza"- AVVISO 33956/2022
10.2.2A-

"Progetti di Socialita, Apprendimenti e Accoglienza"- AVVISO 33956/2022 10.2.2A-FDRPOC-PU-2022-83

Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 45.287,18 01 Spese di personale 44.652,44
02 Acquisto di beni di consumo ) 634,74
| pPoa ] 8 | FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO | 215,18 |

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 215,18 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 215,18
| P04 | 10 | LEGGE 440/96 | 2.421,51 |
LEGGE 440/96
Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 2.421,51 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 2.421,51




P04 14 REALIZZAZIONE DI AMBIENTI 1.493,07
DIDATTICI E DIGITALI NELLE AREE
A RISCHIO

REALIZZAZIONE DI AMBIENTI DIDATTICI E DIGITALI NELLE AREE A RISCHIO

Entrate Spese
Agar. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 1.493,07 02 Acquisto di beni di consumo 1.493,07
P04 34 INNOVAZIONE DIGITALE E 2.000,00
DIDATTICA LABORATORIALE

INNOVAZIONE DIGITALE E DIDATTICA LABORATORIALE

Entrate Spese
Aggr. Descrizione Importo Tipo Descrizione Importo
01 Avanzo di amministrazione presunto 2.000,00 03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 2.000,00

Per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai docenti che illustrano
compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate.
Per quanto riguarda |'aspetto contabile, si rinvia alle schede illustrative finanziarie (modello B) allegate al

programma annuale stesso.

R | R98 | Fondo di Riserva | 700,00 |

Il fondo di riserva & stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall’art. 8 comma 1 del
Decreto 28 agosto 2018 n.129, ed ¢ pari al 5,21% dell'importo della dotazione ordinaria presente nel programma annuale.
Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insufficiente e nel
limite del 10% dell'ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto dall’art. 7 comma 2.

y 4 Z101 Disponibilita finanziarie da 21.964,69
programmare

La voce “Z” rappresenta la differenza fra il totale delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di
finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

Conto Importo in € Descrizione
1.1.0 21.264.69 | Non vincolato
3.1.0 700,00 | Dotazione ordinaria

Fondo Economale per le minute spese

Ai sensi dell’articolo 21, comma 1, Decreto 129/2018, si propone al Consiglio d'istituto di confermare il
Fondo Economale per le minute spese per l'acquisizione in contanti di beni e servizi di modesta entita,
necessari a garantire il regolare svolgimento delle ordinarie attivita.

Ai sensi dell‘articolo 21, comma 2, Decreto 129/2018 e come da delibera del Consiglio dIstituto n. 13 del
21/02/2019 si conferma, anche per l'esercizio finanziario 2023, la consistenza massima del fondo economale
per le minute spese nella misura di Euro 1.000,00 annue, nonché la fissazione dellimporto massimo di ogni

spesa minuta in Euro 100,00.




CONCLUSIONI

Tutte le attivita didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. Si &
ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell'offerta formativa
caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali e della progettualita interna.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe e sono scaturite
dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. I Progetti in fase di realizzazione sono stati
proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto.

Nella convenzione di aver agito per il meglio nellinteresse dellIstituzione scolastica e di aver osservato le

RIGENTE SCOLASTICO

AL -Jome




