FORMATO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

+ Nome e Cognome

Piera Maria D’'Onghia

* Indirizzo residenza

Viale Stazione, 11— 74019 Palagiano (Taranto) (ITALIA)

* Indirizzo domicilio

Viale Stazione, 11 — 74019 Palagiano (Taranto) (ITALIA)

“Telefono 099 8883327 3466276395
* Fax

* E-mail pieradonghia@libero.it

« Nazionalita ltaliana

+ Data e Luogo di nascita

19 Giugno 1984 a Mottola (TA)

« Codice Fiscale

DNGPMR84H59F 7841

| ASSICURAZIONE PROFESSIONALE |

Polizza RC professionale rinnovata nel mese di Dicembre 2021 compagnia LLOYD'S.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da—a)

Da Anno Accademico 2003/2004 a Anno Accademico 2007/2008 - 16 Dicembre 2008
conseguimento Laurea

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Politecnico di Bari

* Indirizzo del titolo di studio

Laurea Specialistica in "INGEGNERIA EDILE - ARCHITETTURA”

+ Qualifica e votazione conseguita

108/110

+ Abilitazione alla professione

Iscrizione all’'Ordine degli Ingegneri della Provincia di Taranto (Sez. A — Settore Civile
Ambientale) con n. d’ordine 2673 dal 26/01/2010

* Iscrizione Inarcassa

Dal 11/03/2010, matr. 826330

Corsi specifici su sicurezza nei luoghi di lavoro

* Periodo

Giugno 2006

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Politecnico di Bari — Corso di Organizzazione del cantiere

* Indirizzo del titolo di studio

Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione dei lavori
(d.Igs n°81/2008)
DURATA 120 ORE

* Periodo

Novembre 2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine Architetti Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Abilitazione all’attivita di RSPP ( Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione) (d.lgs n°81/2008)
DURATA 24 ORE

* Periodo

Luglio 2010




* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Sia s.r.l.

* Indirizzo del titolo di studio

Aggiornamento per Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e di
esecuzione (d.Ilgs n°81/2008)
DURATA 40 ORE

* Periodo

Maggio 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine degli Ingegneri della provincia di Taranto - Politecnico di Bari — Comando
Provinciale dei Vigili del Fuoco di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Seminario Tecnico: Ingegneria antincendio — Le procedure di prevenzione incendi
e di sicurezza sul lavoro ai fini del rilascio del certificato di prevenzione incendi

* Periodo

Ottobre 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine degli Ingegneri della provincia di Taranto - Politecnico di Bari — Comando
Provinciale dei Vigili del Fuoco di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Seminario Tecnico: Ingegneria antincendio — Sicurezza delle costruzioni in caso
d’incendio. La resistenza al fuoco delle strutture - Certificazioni ai fini del rilascio
del certificato di prevenzione incendi.

* Periodo

Ottobre 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine degli Ingegneri della provincia di Matera

* Indirizzo del titolo di studio

Corso di formazione — “La progettazione strutturale secondo le Norme Tecniche
per le Costruzioni 2008. Gli edifici esistenti — Fondazioni ed isolatori.

* Periodo

Giugno — Novembre 2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Fondazione Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti della Provincia di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Corso di specializzazione in Prevenzione Incendi: ex Legge 818/84 e DM 25/03/1985
— Con relativa iscrizione all’elenco dei professionisti del Ministero dell’Interno di
cui all’art.6 del DM 25/03/1985, Codice di Specializzazione: TA02673100542
DURATA 120 ORE

* Periodo

Marzo 2014

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Fondazione Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti della Provincia di Taranto;
Collegio Provinciale Geometri di Taranto; Legislazione Tecnica; Universita degli studi di
Roma TOR VERGATA

* Indirizzo del titolo di studio

Corso “ll formatore per la salute e sicurezza sul lavoro”

Conforme al Decreto sui “Criteri di qualificazione della figura del formatore per la
salute e sicurezza sul lavoro”

Valido come Corso di Aggiornamento per RSPP e ASPP (ex D.lgs 81/08)-
DURATA 24 ORE

* Periodo

Giugno 2014

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ente Scuola edile di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Corso “Le procedure semplificate per I’'adozione dei modelli di organizzazione e
di gestione delle piccole e medie imprese, ai sensi dell’art.30, co.5 BIS, del D.Lgs
81/08”

Valido come Modulo di Aggiornamento B1-B2-B3-B4-B5-B6-B7-B8-B9 per RSPP e
ASPP (ex D.Igs 81/08)

DURATA 4 ORE

* Periodo

Giugno 2015

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Polistudio Mia - Taranto




* Indirizzo del titolo di studio

Coordinatore per la sicurezza dei cantieri edili — Aggiornamento (D.Lgs 81/2008)-
DURATA 40 ORE

* Periodo

Luglio 2015

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ente Scuola edile di Taranto — CPT Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

14° Giornata della Sicurezza “Le semplificazioni in materia di Sicurezza e
Prevenzione: le novita nella legislazione, nelle iniziative delle parti sociali, nella
formazione”

Attestato di partecipazione alla 14° giornata della sicurezza.

Valido come aggiornamento per RSPP e ASPP

* Periodo

Luglio 2015

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ente Scuola edile di Taranto — CPT Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

“Le semplificazioni in materia di Sicurezza e Prevenzione: le novita nel Decreto
del Fare e nel jobs act, nella legislazione, nelle iniziative delle parti sociali, nella
formazione”

Attestato di frequenza valido come aggiornamento qualificazione formatori per

responsabili progetto formativo e formatori-docenti.
DURATA 4 ORE

* Periodo

Settembre 2015

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine deli Ingegneri della Provincia di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Corso aggiornamento Prevenzione Incendi: finalizzato al mantenimento
dell’iscrizione dei professionisti negli elenchi del Ministero degli Interni

Codice di Specializzazione: TA02673100542

DURATA 40 ORE

* Periodo

Luglio 2016

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Formedil CPT Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

15° Giornata della Sicurezza “Focus su rischi e prevenzione nell’area di Taranto”

Attestato di partecipazione alla 15° Giornata della Sicurezza

Valido come aggiornamento per RSPP e ASPP

* Periodo

Luglio 2016

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Formedil CPT Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

“Focus su rischi e prevenzione nell’area di Taranto”

Attestato di frequenza rilasciato al termine del modulo di aggiornamento per

“formatori per responsabili progetto formativo e formatori-docenti”.

Area tematica 3 — Art.6, comma 8 lett. M-bis del D,Lgs. 81/2008

DURATA 4 ORE

* Periodo

Ottobre 2016

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine Ingegneri Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Nuovo Accordo Stato regioni RSPP-ASPP del 07/07/2016
Valido come aggiornamento per RSPP e ASPP

DURATA 4 ORE

* Periodo

Marzo 2017

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine Ingegneri Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Corso di aggiornamento per Coordinatore della Sicurezza nei cantieri edili




Valido come aggiornamento per RSPP ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del
07/07/2016
DURATA 40 ORE

* Periodo

Febbraio 2019

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine deli Ingegneri della Provincia di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Corso aggiornamento Prevenzione Incendi: finalizzato al mantenimento
dell’iscrizione dei professionisti negli elenchi del Ministero degli Interni

Codice di Specializzazione: TA02673100542

DURATA 48 ORE

* Periodo

4 Aprile 2019

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Proteo Fare Sapere Taranto — Sala Resta Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Burnout e Stress da Lavoro Correlato — Prevenzione, Segnali e tutele per i
lavoratori della conoscenza. D.Lgs. 81/2008
DURATA 4 ORE

* Periodo

8 Aprile 2020

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Sala corsi virtuale Webex - Ordine degli Ingegneri di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Modifiche al DPR 461/01 — Cosa cambia per la verifica degli impianti

DURATA 2 ORE

* Periodo

9 Aprile 2020

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Sala corsi virtuale Webex - Ordine degli Ingegneri di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Nuove frontiere tecnologiche per la gestione e I’'uso dei DPI ai tempi del Covid-19
DURATA 2 ORE

* Periodo

16 Aprile 2020

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Sala corsi virtuale Webex - Ordine degli Ingegneri di Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

La verifica sulle attrezzature di lavoro ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs 81/2008
DURATA 2 ORE

* Periodo

19 Aprile 2020

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Webinar Consiglio Nazionale Ingegneri

* Indirizzo del titolo di studio

La sicurezza ai tempi del Covid-19 — dalla teoria alla pratica
DURATA 4 ORE

* Periodo

9 Febbraio 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Webinar di aggiornamento - Formedil Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

"Le Modificazioni apportate dalla legge 215/21 al digs 81/08"
DURATA 4 ORE

* Periodo

Giugno 2022

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ordine Ingegneri -Taranto

* Indirizzo del titolo di studio

Coordinatore per la sicurezza dei cantieri edili
Valido come aggiornamento per RSPP ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del
07/07/2016
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DURATA 40 ORE

CAPACITA , COMPETENZE E CONOSCENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA Italiano
ALTRE LINGUE Inglese, Francese
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Buona
+ Capacita di espressione orale Buona

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone
occupando posti in cui la comunicazione
€ importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad es.
gruppi di lavoro, squadre operative), ecc.

Le molteplici attivita di laboratorio svolte nell'ambito universitario mi hanno portato a credere che
il lavoro di collaborazione accelera i processi intuitivi e permette una piu agevole risoluzione dei
problemi grazie ai diversi punti di vista e nello stesso tempo hanno formato una personale
capacita di autogestione nello svolgimento di attivita e progetti di varia natura.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, ecc.

Spiccata capacita di pianificare I'attivita e sopratutto di lavorare per piani ed

obiettivi.

Capacita tecnico-organizzative, capacita nel coordinamento del personale e nellacquisizione di
documentazione inerente al contesto edile.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Indicare tipologia

Possesso dei mezzi teorici per effettuare:
-progettazione edilizia ed urbanistica;
-recupero e conservazione degli edifici;
-organizzazione e sicurezza delle attivita lavorative*.

IN CAMPO URBANISTICO: | molteplici esami sostenuti durante il corso di studi (Urbanistica 1,
Urbanistica 2, Gestione Urbana) accompagnati sempre da attivita progettuali e di laboratorio e le
successive esperienze lavorative mi hanno permesso di acquisire la perfetta conoscenza e
I'adeguata modalita di approccio alla materia.

IN CAMPO RELATIVO AL RECUPERO EDILIZIO: | molteplici esami sostenuti durante il corso di
studi (Restauro e risanamento conservativo, Recupero e conservazione degli edifici)
accompagnati sempre da attivita progettuali e di laboratorio e le successive esperienze lavorative
mi hanno permesso di acquisire la perfetta conoscenza e I'adeguata modalita di approccio alla
materia.Attenzione particolare & stata posta alle problematiche inerenti la “sostenibilita
architettonica”. L'esempio significativo & stato il progetto di recupero di “MASSERIA GRAN SAN
BASILIO” in agro di Mottola sul quale progetto € stata fondata la tesi di laurea.

| ESPERIENZE LAVORATIVE NEL CAMPO DELLA SICUREZZA Al SENSI DEL D.LGS 81/2008 (E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI) |

|l presente campo si suddivide in:
- Attivita di RSPP (pag.5);
- Attivita di docenza in corsi di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (pag.17)

Attivita di R.S.P.P.

* Date

Gennaio 2022 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

I.P.S. “F. S.Cabrini” — Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,
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- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Settembre 2021 (contratto biennale)

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “Righi” — Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Settembre 2021 (contratto annuale)
Settembre 2022 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Liceo Ginnasio Statale “Aristosseno” — Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d'ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Febbraio 2021 (contratto triennale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Marconi — Palagianello (TA)

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Settembre 2022 (contratto annuale)
Settembre 2021 (contratto annuale)
Settembre 2020 (contratto annuale)




* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo San Giovanni Bosco — Mottola (TA)

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

» Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Ottobre 2019 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “Da Fiore”
Isola Capo Rizzuto (KR)

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Da Maggio 2019

* Nome del datore di lavoro

Sama Form —Ente di Formazione Professionale
Vico | di Via Roma — 74018 Palagianello

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Settembre 2019 (incarico annuale)

* Nome del datore di lavoro

SamaforMedica—Ente di Medicina dello Sport e del Lavoro
Via San Martino n.4 — 74011 Castellaneta

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.




* Date

Gennaio 2019 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia - Ufficio VII Ambito territoriale per la provincia
di Taranto
Via Lago di Como n.9 —74121 Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Gennaio 2020 (contratto annuale)
Gennaio 2019 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “R.Moro”
Via Lazio n.27 - 74121 Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d'ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Ottobre 2021 (contratto annuale)
Ottobre 2020 (contratto annuale)
Ottobre 2019 (contratto annuale)
Ottobre 2018 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “Sciascia” - Via Martini n.2-4 74122 Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d'ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Marzo 2022 (contratto annuale)
Da Ottobre 2021 a Marzo 2022
Ottobre 2020 (contratto annuale)
Ottobre 2019 (contratto annuale)
Ottobre 2018 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “Volta” - Via Venezia n.75 - Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione




* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Febbraio 2022 (contratto annuale)
Febbraio 2021 (contratto annuale)
Febbraio 2020 (contratto annuale)
Febbraio 2019 (contratto annuale)
Febbraio 2018 (contratto annuale)
Febbraio 2017 (contratto annuale)
Febbraio 2016 (contratto annuale)
Febbraio 2015 (contratto annuale)
Febbraio 2014 (contratto annuale)
Novembre 2013 (contratto trimestrale)
Novembre 2012 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII”, Viale Stazione n.29 — Palagiano (TA)
-Scuola dell'Infanzia “Don Bosco”- Via Mazzini sn,

- Scuola Primaria “Giovanni XXIII” — Viale Stazione n.29

-Scuola Secondaria di Primo Grado “Giovanni XXIII”- C.so Lenne n.138

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Febbraio 2018 (contratto annuale)
Febbraio 2016 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “D. De Ruggieri”, Via Crispiano — Massafra
Liceo Scientifico — Classico — Scienze Umane — Artistico - Linguistico

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d'ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Gennaio 2020 - Settembre 2021
Gennaio 2019 (contratto annuale)
Gennaio 2018 (contratto annuale)
Gennaio 2017 (contratto annuale)
Gennaio 2016 (contratto annuale)
Ottobre 2015 (contratto annuale)
Ottobre 2014 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “MANZONI”, Via Gerloni n.23 — Mottola
Scuola dell'Infanzia e Primaria, Scuola Secondaria di | Grado

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,
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- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Marzo 2021 (contratto triennale)
Dicembre 2017 (contratto triennale)
Dicembre 2020 (contratto triennale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto D’Istruzione Secondaria Superiore “Mediterraneo”
-Sede principale viale Chiesa n.49 -74026 Pulsano (TA)
-Scuola succursale -Via Crocefisso n.40 — Maruggio (TA)

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Dicembre 2021 (contratto annuale)
Dicembre 2020 (contratto annuale)
Dicembre 2019 (contratto annuale)
Dicembre 2018 (contratto annuale)
Dicembre 2017 (contratto annuale)
Dicembre 2016 (contratto annuale)
Settembre 2016 (contratto annuale)
Settembre 2015 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “R. Leone”, viale Pitagora n.11 -74025 Marina di Ginosa
(TA)

-Scuola dell’'Infanzia -Via Baldari

-Scuola dell’'Infanzia e Primaria “Alberti’- Via Mille Pini

- Scuola Primaria e Secondaria di Primo Grado “Leone” — Via Pitagora

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

Date

Ottobre 2019 (contratto biennale)
Ottobre 2017 (contratto biennale)
Ottobre 2016 (contratto annuale)
Ottobre 2015 (contratto annuale)
Ottobre 2014 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

I.I.S. “Principessa Maria Pia”, via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Sede centrale via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Succursale via Cesare Battisti n.259-261 - 74100 Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
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* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Ottobre 2021 (contratto annuale)
Ottobre 2020 (contratto annuale)
Ottobre 2017 (contratto triennale)
Ottobre 2016 (contratto annuale)
Ottobre 2015 (contratto annuale)
Ottobre 2014 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Circolo Didattico “Mancini”, via Regina Elena n.1 -74012 Crispiano (TA)
-Scuola dell'Infanzia e Primaria “Mancini’- Via Regina Elena n.1
-Scuola dell'Infanzia “Rodari”- Via Bari

- Scuola dell'lnfanzia “Cacace” — C.so Umberto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Ottobre 2021 (contratto annuale)
Ottobre 2020 (contratto annuale)
Ottobre 2019 (contratto annuale)
Ottobre 2018 (contratto annuale)
Ottobre 2017 (contratto annuale)
Ottobre 2016 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “Pascoli-Giovinazzi”, Via Mazzini n.25 — Castellaneta (TA)
-Scuola dell’'lnfanzia e Primaria Plesso Pascoli
-Scuola Secondaria di | Grado Plesso Giovinazzi

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Gennaio 2022 (contratto annuale)
Gennaio 2021 (contratto annuale)
Gennaio 2020 (contratto annuale)
Gennaio 2019 (contratto annuale)
Novembre 2017 (contratto annuale)
Novembre 2016 (contratto annuale)
Novembre 2015 (contratto annuale)
Novembre 2014 (contratto annuale)

* Nominativo del committente

Istituto Comprensivo “Gianni RODARI”, Via Bachelet n.2 — Palagiano (TA)
-Scuola dellInfanzia “Walt Disney”- Via Monteverdi

- Scuola dell'Infanzia e Primaria “Gianni Rodari” —Via Bachelet n.2

-Scuola Secondaria di Primo Grado - C.so Lenne
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* Descrizione ed importo del servizio

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione — Importo 850,00 euro

* Natura delle prestazioni effettuate

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Novembre 2021 (contratto biennale)
Ottobre 2017 (contratto annuale)
Ottobre 2016 (contratto annuale)
Ottobre 2015 (contratto annuale)
Ottobre 2014 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “Elsa Morante”, c.so Umberto (Villa Cacace) -74012 Crispiano (TA)

-Sede centrale uffici e succursale I.P.S.S.A.R., c.so Umberto-74012 Crispiano (TA)
-Succursale I.T.C., via per Martina Franca-74012 Crispiano (TA)

-Succursale “Giovanni XXIII” I.P.S.S.A.R. via Ticino - 74012 Crispiano (TA)
-Succursale “San Simone” I.T.C., via S. Michele -74012 Crispiano (TA)

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Ottobre 2020 (contratto triennale)
Ottobre 2017 (contratto triennale)
Ottobre 2016 (contratto annuale)
Ottobre 2015 (contratto annuale)
Ottobre 2014 (contratto annuale)
Ottobre 2013 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “F. Severi”, via Bari n.15 -74012 Crispiano (TA)
-Scuola dell'lnfanzia e Primaria “Giovanni XXIII”- Via Ticino
- Scuola Secondaria di Primo Grado “Severi” — Via Bari n.15

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Settembre 2020 (contratto triennale)
Settembre 2019 (contratto annuale)
Settembre 2018 (contratto annuale)
Settembre 2017 (contratto annuale)
Settembre 2016 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “San G. Bosco”, via Nuova — Massafra (TA)

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
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* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Settembre 2022 (contratto annuale)
Settembre 2021 (contratto annuale)
Settembre 2020 (contratto annuale)
Settembre 2019 (contratto annuale)
Settembre 2018 (contratto annuale)
Settembre 2017 (contratto annuale)
Settembre 2016 (contratto annuale)
Settembre 2015 (contratto annuale)
Settembre 2014 (contratto annuale)
Settembre 2013 (contratto annuale)
Settembre 2012 (contratto annuale)
Settembre 2011 (contratto annuale)
Settembre 2010 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Liceo Scientifico “G. Battaglini”, Corso Umberto | - Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Settembre 2022 (contratto annuale)
Settembre 2019 (contratto biennale)
Settembre 2018 (contratto annuale)
Settembre 2017 (contratto annuale)
Settembre 2015 (contratto biennale)
Febbraio 2015 (semestrale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “Renato Frascolla”, Viale Jonio, 513 San Vito - Taranto
-Scuola Secondaria di primo Grado “Massari”, Viale Jonio, 513 San Vito - Taranto
-Scuola Primaria “San Vito” , Viale Jonio, 509 San Vito — Taranto

-Scuola dell’lnfanzia, Via Dentice, San Vito — Taranto

- Scuola primaria e dell’'Infanzia, Via Ciclamini, lama — Taranto

-Scuola dell’lnfanzia, Via Genziane, Lama - Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d'ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Luglio 2021 (contratto annuale)
Luglio 2020 (contratto annuale)
Luglio 2019 (contratto annuale)
Luglio 2018 (contratto annuale)
Luglio 2017 (contratto annuale)
Luglio 2016 (contratto annuale)
Luglio 2015 (contratto annuale)
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Luglio 2014 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “V. ALFIERI”, C.so ltalia n.159 — Taranto
Scuola Materna, Elementare e Media

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Novembre 2022-Novembre 2023
Agosto2020-Agosto 2021

Aprile 2020- Agosto 2020
Febbraio 2019 (contratto annuale)
Febbraio 2018 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “San G. Bosco, via Umbria n.34 — Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Maggio 2014 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Scuola Secondaria di | grado “A. VOLTA”, Via Venezia n.75 — Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.
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* Date

Da Maggio 2019

* Nome del datore di lavoro

Associazione GATE —Ente di Formazione Professionale
Via Nocera — 74016 Massafra

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d'ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Da Maggio 2019

* Nome del datore di lavoro

Sama Form —Ente di Formazione Professionale
Vico | di Via Roma - 74018 Palagianello

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d'ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Settembre 2019 (incarico annuale)

* Nome del datore di lavoro

SamaforMedica—Ente di Medicina dello Sport e del Lavoro
Via San Martino n.4 — 74011 Castellaneta

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d'ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Gennaio 2019 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia - Ufficio VII Ambito territoriale per la provincia
di Taranto
Via Lago di Como n.9 — 74121 Taranto

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
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* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d'ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,

- Organizzazione riunione periodica.

¢ Date

Novembre 2013 (contratto annuale)

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “Pascoli”, via Lamarmora sn, 74016 Massafra (TA)
-Scuola Infanzia Plesso Arcobaleno, Viale Marconi

-Scuola Infanzia e Primaria Plesso lacovelli , Viale Marconi

-Scuola Primaria Pascoli ( padiglione B) via Lamarmora

-Scuola secondaria di primo grado N.Andria, Via Aosta s.n

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi) docenti e alunni/dipendenti
addetti ad attivita d’ufficio/lavoratori addetti ad attivita non assimilabili a quelle d’ufficio,

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Organizzazione della squadra di dipendenti
incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave, di salvataggio e
pronto soccorso, - Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, -
Attuazione piano di formazione ed informazione - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

* Date

Da Febbraio 2013

* Nome del datore di lavoro

Mobilificio Milanese dei f.lli Beretta Antonio, Rita e Sergio s.n.c.

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi)
- Promozione delle consultazioni in materia di sicurezza e salute, - Attuazione piano di
formazione ed informazione

Date

Da Marzo 2011 a Marzo 2012

* Nome del datore di lavoro

Azienda Agricola Cavallo Antonia

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

» Tematiche affrontate

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi);

- Redazione Registro Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, -Organizzazione
del Servizio di Prevenzione e Protezione, - Promozione delle consultazioni in materia di
sicurezza e salute, - Attuazione piano di formazione ed informazione , - Organizzazione
riunione periodica; - Valutazione del rischio da stress-lavoro correlato.

* Date

Da Febbraio 2010 a Febbraio 2011

* Nome del datore di lavoro

Cooperativa Ortofrutticola Agrumicola Jonica “Ortaj” — C.so Vittorio Emanuele n.31 -
Palagiano

* Tipo di incarico

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

* Mansioni svolte

- Redazione DVR (Documento di Valutazione dei Rischi), - Redazione Registro
Controlli, - Redazione Piano delle Emergenze, - Organizzazione prova di evacuazione,
- Organizzazione riunione periodica.

16




Docenza in corsi di formazione specifica sulla sicurezza dei luoghi di lavoro

* Date

Maggio 2022

* Nome del datore di lavoro

IPSSEOA “Mediterraneo”, via Chiesa n.49 — Pulsano (TA)

* Tipo di incarico

Alternanza scuola-lavoro - Attivita di Docenza per formazione specifica (Accordo Stato-
Regioni del 21/12/2011) classi lll
Durata Complessiva: n. 16 ore

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT,;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Aprile 2022

* Nome del datore di lavoro

ISS “Morante”, c.so Umberto — Crispiano (TA)

* Tipo di incarico

Alternanza scuola-lavoro - Attivita di Docenza per formazione generale (Accordo Stato-
Regioni del 21/12/2011) classi I
Durata Complessiva: n. 8 ore

*» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT,;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Giugno 2022

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII”, Viale Stazione n.29 — Palagiano (TA)
-Scuola dell'Infanzia “Don Bosco”- Via Mazzini sn,

- Scuola Primaria “Giovanni XXIII” — Viale Stazione n.29

-Scuola Secondaria di Primo Grado “Giovanni XXIII”- C.so Lenne n.138

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore

* Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

* Date

Gennaio 2022

* Nome del datore di lavoro

IISS “Righi” — via d’Alo Alfieri Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore

* Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
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soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;l dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

¢ Date

Gennaio 2022

* Nome del datore di lavoro

ISS “Morante”, c.so Umberto — Crispiano (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore

* Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

* Date

Luglio 2022

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “Sciascia’— Talsano (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore

* Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

* Date

Settembre 2021

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale
Vico | di via Roma - Palagianello

* Tipo di incarico

Modulo sicurezza corso:
Riqualificazione OSS

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

2020

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale
Vico | di via Roma - Palagianello

* Tipo di incarico

Modulo sicurezza corso:

-Tecnico dell’esecuzione, interpretazione ed ideazione di coreografie in spettacoli di
danza e balletti classici e contemporanei”

-Tecniche diassistenza all’infanzia
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» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

¢ Date

Marzo-Aprile 2021

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “XXV Luglio-Bettolo™- Taranto
Istituto Comprensivo Statale “Manzoni”- Mottola

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.2 classi)

* Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

* Date

Maggio 2021

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “Pacoli-Giovinazzi’- Castellaneta

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.2 classi)

* Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT,;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

¢ Date

Novembre 2020

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “San Giovanni Bosco’- Massafra

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.2 classi)

* Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

* Date

Ottobre 2020
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* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “Sciascia”

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 24 ore (n.2 classi)

» Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

* Date

Novembre-Dicembre 2019

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “Da Fiore”
Isola Capo Rizzuto (KR)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 48 ore (n.4 classi)

* Mansioni svolte

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato.

¢ Date

Novembre 2019

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “San Giovanni Bosco” — Via Nuova Massafra

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.1 classe)

*» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Giugno 2019

* Nome del datore di lavoro

Liceo Scientifico “Battaglini”, C.so Umberto | - Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.1 classe)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato
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* Date

Aprile-Maggio 2019

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “Mediterraneo”, via Chiesa n.49 — Pulsano (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 60 ore (n.5 classi)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivitd sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Marzo-Aprile 2019

* Nome del datore di lavoro

I.I.S. “Principessa Maria Pia”, via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Sede centrale via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Succursale via Cesare Battisti n.259-261 - 74100 Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.1 classe)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT,;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Febbraio 2019

* Nome del datore di lavoro

Istituto D’Istruzione Secondaria Superiore “De Ruggieri” — Via Crispiano sn Massafra

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 36 ore (n.3 classe)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Dicembre 2018-Febbraio 2019

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “XXV Luglio-Bettolo”, via Pupino n.74 — Taranto (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 24 ore (n.2 classi)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato
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* Date

Novembre 2018

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “San Giovanni Bosco” — Via Nuova Massafra

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 16 ore (n.2 classi)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Novembre - Dicembre 2018

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “Mediterraneo”, via Chiesa n.49 — Pulsano (TA)

* Tipo di incarico

Alternanza scuola-lavoro - Attivita di Docenza per formazione generale specifica
(Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011) classi lll
Durata Complessiva: n. 20 ore

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Luglio 2018

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “R. Moro”, via Lazio n.27 — Taranto (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 24 ore (n.4 classi)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Maggio-Giugno 2018

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “XXV Luglio-Bettolo”, via Pupino n.74 — Taranto (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 48 ore (n.4 classi)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
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di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Ottobre-Gennaio-Giugno 2018

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “San G. Bosco, via Umbria n.34 — Taranto (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 48 ore (n.4 classi)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Maggio 2018

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “Mediterraneo”, via Chiesa n.49 — Pulsano (TA)

* Tipo di incarico

Alternanza scuola-lavoro - Attivita di Docenza per formazione generale specifica
(Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011) classi lll
Durata Complessiva: n. 32 ore

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Maggio 2018

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “R. Leone”— Marina di Ginosa (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica/aggiornamento del
lavoratore (Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Aprile 2018

* Nome del datore di lavoro

I.I.S. “Principessa Maria Pia”, via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Sede centrale via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Succursale via Cesare Battisti n.259-261 - 74100 Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.1 classe)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
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soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivitd sedentaria;Lo stress lavoro correlato

¢ Date

Febbraio 2018

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “V. ALFIERI”, C.so ltalia n.159 — Taranto
Scuola Materna, Elementare e Media
Liceo Scientifico “Battaglini”’,C.so Umberto | - Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.1 classe)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

2018 -2019

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale
Vico | di via Roma - Palagianello

* Tipo di incarico

Modulo sicurezza corso:

Make up artist Edizione | Ore 8,30-13,30: 14 Marzo 2018, 26 Marzo 2018

Make up artist Edizione Il Ore 8,30-13,30: 6 Aprile 2018, 8 Maggio 2018

Corso formazione lavoratore Centro diurno Laterza Ore 08,30-14,30: 10-14 Aprile 2018
Assistente Infanzia Il edizione Ore 8,30-13,30 : 4-18-21 Maggio

Assistente Infanzia Il edizione Ore 8,30-13,30 : 11-17-22 Maggio

Corso formazione lavoratore Centro diurno Massafra Ore 16,00-20,00: 14 Maggio 2018
Corso formazione lavoratore Centro diurno Palagianello Ore 16,00-20,00: 16, 22, 24
Maggio 2018

Corso centro diurno Massafra ore 8.30-14.30 20-26 Giugno 2018

Assistente Infanzia | edizione Ore 8,30-13,30 : 1-22 Ottobre 2018

Make Up | edizione Ore 8,30-13,30 : 4-5 Ottobre 2018

Corso Saldatori | Edizione (5 ore): Ore 8,30-13,30 20 Ottobre 2018

Corso Saldature 1l Edizione (15 ore) Ore 14,00-19,00 24 Ottobre,22 Novembre — Ore
8.30-13.30 17 Novembre 2018

Corso saldature 1l Edizione (19 ore) ore 14,00-19,00 25 Ottobre,8 Novembre, 19
Novembre — ore 14,00-16,00 9-13 Novembre 2018

Corso saldature V Edizione (19 ore) ore 14,00-19,00 7,14 Dicembre 2018

Corso Assistente Infanzia | Edizione 8, 15,22 Gennaio 2019 ore 8.30-13.30
Disegnatore Edile Cad (10 ore) 11-25 Febbraio 2019 ore 14.00-19.00

Gestione e organizzazione delle attivita di segreteria (I) (15 ore) 19-26 Marzo, 2 Aprile
2019 ore 8.30-13.30

Tecniche d’installazione, configurazione e riparazione di reti informatiche (10 ore) 6-15
Maggio 2019

Assistente Infanzia (15 ore) Ore 8,30-13,30 : 28 Maggio, 4-11 Giugno 2019

Corso OSS (12 ore) 20 Giugno, 8 Luglio ore 8.30-13.30 -11 Luglio ore 8.30-10.30 2019
Corso Ricevimento Sala e Bar (15 ore) 17-23-25 Luglio 2019

Assistente Infanzia (5 ore) Ore 8,30-13,30 : 1 Ottobre 2019

Tecnico dell’'esecuzione, interpretazione e ideazione di coreografie in spettacoli di danza
e balletti classici e contemporanei (10 ore) ore 9,00-14,00 4, 6 Maggio2019

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato
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* Date

Maggio 2017

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “Mediterraneo”, via Chiesa n.49 — Pulsano (TA)

* Tipo di incarico

Alternanza scuola-lavoro - Attivita di Docenza per formazione generale e specifica
(Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011) classi lll
Durata Complessiva: n. 60 ore (n.5 classi)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Maggio2017

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “San G. Bosco, via Nuova — Massafra (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 36 ore (n.3 classe)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT,;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria; lo stress lavoro correlato

* Date

Aprile 2017

* Nome del datore di lavoro

I.1.S. “Principessa Maria Pia”, via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Sede centrale via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Succursale via Cesare Battisti n.259-261 - 74100 Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.1 classe)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;l dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

¢ Date

Febbraio 2017

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “V. ALFIERI”, C.so ltalia n.159 — Taranto
Scuola Materna, Elementare e Media
Liceo Scientifico “Battaglini”,C.so Umberto | - Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.1 classe)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola
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Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivitd sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Febbraio - Marzo 2017

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale
Via Gramsci n.144 - Palagianello

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza in materia di salute e sicurezza sul lavoro D.Lgs 81/2008 e s.m.i.
Corso di Commercio, somministrazione alimenti e bevande. Ed. 1.2017, come Avviso
Pubblico n.2/2016 “Welfare to work, P.O. Puglia 2014-2020del Fondo Sociale Europeo”.
Durata n.14 ore

* Tematiche affrontate

Approccio alla prevenzione e normative; i soggetti del sistema di prevenzione e
protezione; criteri e strumenti per la valutazione del rischio; norme e sicurezza sul lavoro
; horme igiene sul lavoro e valutazione del rischio; Ricadute applicative del DVR

* Date

Febbraio - Marzo 2017

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale
Via Gramsci n.144 — Palagianello — Sede di svolgimento del corso Liceo De Ruggieri -
Massafra

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza in materia di salute e sicurezza sul lavoro D.Lgs 81/2008 e s.m.i.
Corso di Commercio, somministrazione alimenti e bevande. Ed. 1.2017, come Avviso
Pubblico n.2/2016 “Welfare to work, P.O. Puglia 2014-2020del Fondo Sociale Europeo”.
Sede Liceo De Ruggieri - Massafra

Durata n.14 ore

» Tematiche affrontate

Approccio alla prevenzione e normative; i soggetti del sistema di prevenzione e
protezione; criteri e strumenti per la valutazione del rischio; norme e sicurezza sul lavoro
; horme igiene sul lavoro e valutazione del rischio; Ricadute applicative del DVR

* Date

Gennaio 2017

* Nome del datore di lavoro

I.I.S.S. “Elsa Morante”, c.so Umberto (Villa Cacace) -74012 Crispiano (TA)

-Sede centrale uffici e succursale I.P.S.S.A.R., c.so Umberto-74012 Crispiano (TA)
-Succursale I.T.C., via per Martina Franca-74012 Crispiano (TA)

-Succursale “Giovanni XXIII” I.P.S.S.A.R. via Ticino - 74012 Crispiano (TA)
-Succursale “San Simone” I.T.C., via S. Michele -74012 Crispiano (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore (n.1 classe)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;l dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

¢ Date

Novembre - Dicembre 2016

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale
Via Gramsci n.144 - Palagianello

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza in materia di salute e sicurezza sul lavoro D.Lgs 81/2008 e s.m.i.
Corso di Commercio, somministrazione alimenti e bevande. Ed. 1.2016, come Avviso
Pubblico n.2/2016 “Welfare to work, P.O. Puglia 2014-2020del Fondo Sociale Europeo”.
Durata n.14 ore

* Tematiche affrontate

Approccio alla prevenzione e normative; i soggetti del sistema di prevenzione e
protezione; criteri e strumenti per la valutazione del rischio; norme e sicurezza sul lavoro
; norme igiene sul lavoro e valutazione del rischio; Ricadute applicative del DVR
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* Date

Novembre - Dicembre 2016

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza in materia di salute e sicurezza sul lavoro D.Lgs 81/2008 e s.m.i.
Corso di Organizzazione e gestione delle attivita di segreteria, accoglienza, e
informazione”- progetto Garanzia Giovani.

Durata n.25 ore

* Tematiche affrontate

Approccio alla prevenzione e normative; i soggetti del sistema di prevenzione e
protezione; criteri e strumenti per la valutazione del rischio; norme e sicurezza sul lavoro
; norme igiene sul lavoro e valutazione del rischio; Ricadute applicative del DVR

¢ Date

Novembre 2016

* Nome del datore di lavoro

UNSIC Unione Nazionale Sindacale Imprenditori e Coltivatori - Provinciale Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione
e Protezione - Datore di Lavoro Attivita a Medio Rischio
Durata Complessiva: n. 32 ore

» Tematiche affrontate

MODULO 1. NORMATIVO GIURIDICO: Il sistema legislativo in materia di sicurezza dei
lavoratori; la responsabilita civile e penale e la tutela assicurativa; la “responsabilita
amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni, anche prive di
responsabilita giuridica” ex D.Lgs. n. 231/2001, e s.m.i. ; il sistema istituzionale della
prevenzione; i soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. 81/08:
compiti, obblighi, responsabilita; sistema di qualificazione delle imprese”. MODULO 2.
GESTIONALE gestione ed organizzazione della sicurezza: | criteri e gli strumenti per
l'individuazione e la valutazione dei rischi; la considerazione degli infortuni mancati e
delle modalita di accadimento degli stessi; la considerazione delle risultanze delle attivita
di partecipazione dei lavoratori; il documento di valutazione dei rischi (contenuti
specificita e metodologie); modelli di organizzazione e gestione della sicurezza; gli
obblighi connessi ai contratti di appalto o d’'opera o di somministrazione; il documento
unico di valutazione dei rischi da interferenza; la gestione della documentazione tecnico
amministrativa; 'organizzazione della prevenzione incendi, del primo soccorso e della
gestione delle emergenze. MODULO 3. TECNICO individuazione e valutazione dei rischi
i principali fattori di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e procedurali di
prevenzione e protezione; il rischio da stress lavoro-correlato; rischi ricollegabili al
genere, all’'eta e alla provenienza da altri paesi; i dispositivi di protezione individuale; la
sorveglianza sanitaria. MODULO 4. RELAZIONALE formazione e consultazione dei
lavoratori I'informazione, la formazione e I'addestramento; le tecniche di comunicazione;
il sistema delle relazioni aziendali e della comunicazione in azienda; la consultazione e
la partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza; natura, funzioni e
modalita di nomina o di elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza.
Requisiti: - Eta minima di 18 anni compiuti all’atto dell’ iscrizione. Conoscenza della
lingua italiana scritta e parlata. Modalita formative: Lezioni, dimostrazioni, esercitazioni
pratiche. Supporti didattici: Computer, videoproiettore, dispense, macchinari. Risorse:
Docenti e professionisti esperti del settore.

¢ Date

Novembre 2016

* Nome del datore di lavoro

UNSIC Unione Nazionale Sindacale Imprenditori e Coltivatori

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza Corso di formazione per Addetti Antincendio Rischio Basso
Durata Complessiva: n. 4

» Tematiche affrontate

Principi sulla combustione e l'incendio;le sostanze estinguenti;triangolo della
combustione;le principali cause di incendio;i rischi alle persone in caso di incendio
principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi;le principali misure di
protezione contro gli incendi;vie di esodo;procedure da adottare quando si scopre un
incendio o in caso di allarme;procedure per I'evacuazione;rapporti con i Vigili del fuoco
attrezzature ed impianti di estinzione;sistemi di allarme;segnaletica di sicurezza
illuminazione di emergenza

* Date

Giugno 2016

* Nome del datore di lavoro

Circolo Didattico “Mancini”, via Regina Elena n.1 -74012 Crispiano (TA)
-Scuola dell'lnfanzia e Primaria “Mancini’- Via Regina Elena n.1
-Scuola dell'lnfanzia “Rodari”’- Via Bari

- Scuola dell'lnfanzia “Cacace” — C.so Umberto
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* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 24 ore (n.2 classi)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivitd sedentaria;Lo stress lavoro correlato

¢ Date

Maggio 2016

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “Giovanni XXIII”, Viale Stazione n.29 — Palagiano (TA)
-Scuola dell'Infanzia “Don Bosco”- Via Mazzini sn,

- Scuola Primaria “Giovanni XXIII” — Viale Stazione n.29

-Scuola Secondaria di Primo Grado “Giovanni XXIII”- C.so Lenne n.138

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 36 ore (n.3 classi)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT,;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Maggio 2016

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale alunni (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) presso le classi terze dell’ 1.1.S.S. “D. De Ruggieri”, Via Crispiano —
Massafra

Liceo Scientifico — Classico — Scienze Umane — Artistico - Linguistico

Durata Complessiva: n. 20 ore (n.5 classi)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

¢ Date

Febbraio 2016

* Nome del datore di lavoro

I.I.S. “Principessa Maria Pia”, via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Sede centrale via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Succursale via Cesare Battisti n.259-261 - 74100 Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale (Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011)
Durata Complessiva: n. 4 ore (una classe)

E formazione specifica docenti ed ATA

Durata Complessiva: n. 32 ore (quattro classi)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali; organi di vigilanza,
controllo e assistenza

* Date

Febbraio 2016
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* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “V. ALFIERI”, C.so ltalia n.159 — Taranto
Scuola Materna, Elementare e Media
Liceo Scientifico “Battaglini”,C.so Umberto | - Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivitd sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Gennaio 2016

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “Elsa Morante”, c.so Umberto (Villa Cacace) -74012 Crispiano (TA)

-Sede centrale uffici e succursale I.P.S.S.A.R., c.so Umberto-74012 Crispiano (TA)
-Succursale I.T.C., via per Martina Franca-74012 Crispiano (TA)

-Succursale “Giovanni XXIII” I.P.S.S.A.R. via Ticino - 74012 Crispiano (TA)
-Succursale “San Simone” .T.C., via S. Michele -74012 Crispiano (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 12 ore

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT,;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Giugno 2015

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Docente del corso di Formazione per Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza al personale scolastico del Liceo Scientifico “Battaglini” di Taranto e
dell'lstituto Comprensivo “Manzoni” di Mottola, presso la sede centrale dell’Istituto
Comprensivo “Manzoni” di Mottola

n.32 ore

» Tematiche affrontate

Il sistema legislativo, | soggetti del Sistema di prevenzione aziendale e pubblico, Criteri e
strumenti per I'individuazione dei rischi, il Documento di valutazione dei rischi,
Descrizione e valutazione di rischi specifici, Ruolo del RLS, Le ricadute organizzative e
gestionali della valutazione dei rischi.

* Date

Giugno 2015

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Docente del corso di Aggiornamento per Addetti al Servizio di Prevenzione e
Protezione al personale scolastico dell'Istituto Comprensivo “Manzoni” di Mottola,
presso la sede centrale dell'Istituto Comprensivo “Manzoni” di Mottola

n.28ore

* Tematiche affrontate

Le statistiche sulla sicurezza e salute in Italia; | costi; Come e dove rintracciare dati
statistici e fonti informative; L’approccio alla prevenzione attraverso il d.lgs. 81/08 per un
percorso di miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori.

Il sistema legislativo: esame delle normative di riferimento; | soggetti del sistema di
Prevenzione aziendale secondo il d.Igs. 81/08: i compiti, gli obblighi, le responsabilita
civili e penali; Il sistema pubblico della Prevenzione; Criteri e strumenti per la valutazione
dei rischi; L’elaborazione del documento di valutazione dei rischi, La valutazione di
alcuni rischi specifici in relazione alla relativa normativa di sicurezza,Le ricadute
applicative e organizzative della valutazione del rischio.

29




* Date

20 Maggio 2015

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Docente del corso di Formazione per Preposto al personale scolastico del Liceo
dell'lstituto Superiore “Maria Pia” di Taranto e dell’'Istituto Comprensivo “Manzoni” di
Mottola presso la sede centrale dell’lstituto Superiore “Maria Pia” di Taranto

n.8 ore

* Tematiche affrontate

Riepilogo normativo; i principali soggetti del sistema di prevenzione: compiti, obblighi e
responsabilita; le relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione;
definizione e individuazione dei fattori di rischio; il processo di valutazione dei rischi;

il ruolo del preposto; individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di
prevenzione e protezione; incidenti - infortuni - quasi infortuni; tecniche di comunicazione
e sensibilizzazione dei lavoratori; modalita di esercizio della funzione di controllo
dell'osservanza, da parte dei lavoratori, delle disposizioni di legge e aziendali in materia
di salute e sicurezza sul lavoro, e di uso dei mezzi di protezione collettivi e individuali
messi a loro disposizione;Sistema sanzionatorio

* Date

13 Maggio 2015

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Docente del corso di Aggiornamento per addetti Antincendio Rischio Medio e Alto
al personale scolastico del Liceo Scientifico “Battaglini” di Taranto, dell’'lstituto Superiore
“Maria Pia” di Taranto e dell'lstituto Comprensivo “Manzoni” di Mottola presso la sede
centrale dell'lstituto Superiore “Maria Pia” di Taranto

n.8 ore rischio alto — n.5 ore rischio medio

» Tematiche affrontate

Principi sulla combustione e I'incendio;le sostanze estinguenti;triangolo della
combustione;le principali cause di incendio;i rischi alle persone in caso di incendio
principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi;le principali misure di
protezione contro gli incendi;vie di esodo;procedure da adottare quando si scopre un
incendio o in caso di allarme;procedure per I'evacuazione;rapporti con i Vigili del fuoco
attrezzature ed impianti di estinzione;sistemi di allarme;segnaletica di sicurezza
illuminazione di emergenza

* Date

20-27 Maggio 2015

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Docente del corso di Formazione per Preposto al personale scolastico dell’lstituto
Superiore “Maria Pia” di Taranto e dell'lstituto Comprensivo “Manzoni” di Mottola presso
la sede centrale dell’lstituto Superiore “Maria Pia” di Taranto

n.8 ore

» Tematiche affrontate

Evoluzione normativa sulla sicurezza; il D.Lgs n.81/2008; i soggetti della sicurezza
obblighi e responsabilita; prevenzione e protezione dai rischi; documento di valutazione
dei rischi; rischi maggiormente presenti nel contesto scolastico

* Date

Aprile 2015

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo “Gianni RODARI”, Via Bachelet n.2 — Palagiano (TA)
-Scuola dell'Infanzia “Walt Disney”- Via Monteverdi

- Scuola dell'lnfanzia e Primaria “Gianni Rodari” —Via Bachelet n.2

-Scuola Secondaria di Primo Grado - C.so Lenne

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 36 ore (12 ore a classe)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato
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* Date

Aprile 2015

* Nome del datore di lavoro

I.1.S.S. “Elsa Morante”, c.so Umberto (Villa Cacace) -74012 Crispiano (TA)

-Sede centrale uffici e succursale I.P.S.S.A.R., c.so Umberto-74012 Crispiano (TA)
-Succursale |.T.C., via per Martina Franca-74012 Crispiano (TA)

-Succursale “Giovanni XXIII” I.P.S.S.A.R. via Ticino - 74012 Crispiano (TA)
-Succursale “San Simone” |.T.C., via S. Michele -74012 Crispiano (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione specifica (Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011)
docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 24 ore (8 ore a classe)

* Tematiche affrontate

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi; Rischio
chimico/cancerogeno/biologico, | dispositivi e le misure di prevenzione e protezione
individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al VDT;Le misure di prevenzione
dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Aprile 2015

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “Pascoli”, via Lamarmora sn, 74016 Massafra (TA)
-Scuola Infanzia Plesso Arcobaleno, Viale Marconi

-Scuola Infanzia e Primaria Plesso lacovelli , Viale Marconi

-Scuola Primaria Pascoli ( padiglione B) via Lamarmora

-Scuola secondaria di primo grado N.Andria, Via Aosta s.n

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 36 ore (12 ore a classe)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT,;Le misure di prevenzione dell’attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Marzo 2015

* Nome del datore di lavoro

I.1.S. “Principessa Maria Pia”, via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Sede centrale via Galileo Galilei n.27 -74100 Taranto
-Succursale via Cesare Battisti n.259-261 - 74100 Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale (Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011)
Durata Complessiva: n. 16 ore (4 ore a classe) docenti ed ATA

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali; organi di vigilanza,
controllo e assistenza

* Date

Ottobre-Novembre 2014

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “V. ALFIERI”, C.so ltalia n.159 — Taranto
Scuola Materna, Elementare e Media

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale e specifica del lavoratore (Accordo
Stato-Regioni del 21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 36 ore (12 ore a classe)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato
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* Date

Settembre 2014

* Nome del datore di lavoro

Liceo Scientifico “G. Battaglini”, Corso Umberto | - Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione specifica del lavoratore (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 24 ore (8 ore a classe)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell’attivitd sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

9, 10 Settembre 2014

* Nome del datore di lavoro

Scuola Secondaria di | grado “A. VOLTA”, Via Venezia n.75 — Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale del lavoratore (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA
Durata Complessiva: n. 8 ore (4 ore a classe)

* Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali; organi di vigilanza,
controllo e assistenza

* Date

7,13, 21 Maggio 2014

* Nome del datore di lavoro

Liceo Scientifico “G. Battaglini”, Corso Umberto | - Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale del lavoratore (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011)
Durata Complessiva: n. 12 ore (4 ore a classe)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali; organi di vigilanza,
controllo e assistenza

* Date

Maggio 2014 , Novembre 2014

* Nome del datore di lavoro

Istituto Comprensivo Statale “F. Severi”, via Bari n.15 -74012 Crispiano (TA)

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza per formazione generale del lavoratore (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011) docenti ed ATA

Durata Complessiva: n. 8 ore (4 ore a classe)

Attivita di docenza per formazione specifica del lavoratore (Accordo Stato-Regioni del
21/12/2011):

Durata complessiva: n.16 ore (8 ore a classe)

» Tematiche affrontate

Concetti di rischio; danno; prevenzione; protezione; organizzazione della prevenzione
aziendale; Rischio chimico/cancerogeno/biologico, diritti, doveri e sanzioni per i vari
soggetti aziendali; organi di vigilanza, controllo e assistenza Le procedure di sicurezza
nella scuola

Il piano di evacuazione;Le procedure organizzative di primo soccorso;La gestione delle
emergenze e la segnaletica di emergenza;Ambienti scolastici: condizioni generali dei
locali;Locali di servizio e accessori;Le attivita ed i lavori pericolosi;| dispositivi e le misure
di prevenzione e protezione individuale e collettiva;Posto ed attrezzature di lavoro al
VDT;Le misure di prevenzione dell'attivita sedentaria;Lo stress lavoro correlato

* Date

Dicembre 2015

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Docente del corso di Formazione generale e specifica del lavoratore — R.S.P.P. —
Preposto —Addetto alla prevenzione incendi rischio medio al personale dell'industria
tessile “Tessiture di Ginosa”
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» Tematiche affrontate

1) -l soggetti del tema di Prevenzione aziendale: i compiti, gli obblighi, le responsabilita
civili e penali Il Sistema Pubblico della prevenzione;

-Documento di valutazione dei rischi e le sue ricadute applicative e organizzative della
valutazione del rischio;

-L’approccio alla prevenzione attraverso il D.Lgs. del 9 aprile 2008 n. 81 La legislazione
di riferimento;

Principi sulla combustione e I'incendio;le sostanze estinguenti;triangolo della
combustione;le principali cause di incendio;i rischi alle persone in caso di incendio
principali accorgimenti e misure per prevenire gli incendi;le principali misure di
protezione contro gli incendi;vie di esodo;procedure da adottare quando si scopre un
incendio o in caso di allarme;procedure per I'evacuazione;rapporti con i Vigili del fuoco
attrezzature ed impianti di estinzione;sistemi di allarme;segnaletica di sicurezza
illuminazione di emergenza

* Date

10,13,14,15 Giugno 2011
21, 28 Giugno 2011

* Nome del datore di lavoro

Ente Scuola Edile di Taranto, via Sorcinelli n.21, 74121 Taranto

* Tipo di incarico

Attivita di Docenza nell’area tematica:

1)Prevenzione e Sicurezza nei luoghi di lavoro - RSPP Mod. A (D.Lgs. 81/08)
Durata Complessiva: n. 23 ore

2)Corso apprendistato professionalizzante.

Durata Complessiva: n. 8 ore

* Tematiche affrontate

1) -1 soggetti del tema di Prevenzione aziendale: i compiti, gli obblighi, le responsabilita
civili e penali Il Sistema Pubblico della prevenzione;

-Documento di valutazione dei rischi e le sue ricadute applicative e organizzative della
valutazione del rischio;

-L’approccio alla prevenzione attraverso il D.Lgs. del 9 aprile 2008 n. 81 La legislazione
di riferimento;

-Primo Soccorso.

2)- Quadro normativo; rischio e prevenzione; misure di prevenzione e protezione.
- DIgs, 81/08 e successive modifiche ed integrazioni: soggetti, compiti, ruoli,
responsabilita

* Date

Novembre 2014

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Docente del corso di formazione per Preposto presso I'azienda “De Biasi”
n.8 ore

» Tematiche affrontate

Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, responsabilita
Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione

Definizione e individuazione dei fattori di rischio

Incidenti ed infortuni mancati

Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti,
somministrati e stranieri

Valutazione dei rischi dell’azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il
preposto opera

Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione
Modalita di esercizio della funzione di controllo dell’'osservanza da parte dei lavoratori
delle disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro, e di uso
dei mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione.

¢ Date

Dicembre 2014

* Nome del datore di lavoro

Sama Form — Ente di formazione professionale

* Tipo di incarico

Docente sicurezza del corso di formazione Ed.2_ Commercio, somministrazione
alimenti e bevande (PO Puglia 2007/13)
n.28 ore

» Tematiche affrontate

Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, responsabilita
Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione

Definizione e individuazione dei fattori di rischio

Incidenti ed infortuni mancati

Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti,
somministrati e stranieri
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Valutazione dei rischi dell’azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il
preposto opera

Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione
Modalita di esercizio della funzione di controllo dell’osservanza da parte dei lavoratori
delle disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro, e di uso
dei mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione.

* Date | Luglio 2011

* Nome del datore dilavoro | Formatemp — agenzia per il lavoro con sede a Milano;
Quanta - agenzia per il lavoro con sede a Rutigliano;

* Tipo di incarico | Docente di sicurezza sul lavoro presso I'’Azienda Agrumicola Ortofrutticola ORTAJ
n.4 ore

* Tematiche affrontate - Generalita sul D.Lgs 81/2008; - Valutazione del rischio; - Obblighi del datore di
lavoro e dei lavoratori; - Gestione delle emergenze; - Antincendio e primo
soccorso; -Cartellonistica della sicurezza; - Stress-lavoro correlato.

CONOSCENZA | LEGGI
Conoscenza (indicare) di: normativa | Tutte le leggi regionali e nazionali in campo:
specifica legislativa e non, | - urbanistico (compreso ‘Piano Casa” della regione Puglia),
sistemi/applicativi informatici, | -dlilizio e delle costruzioni (normativa di base nazionale e regionale; normativa inerente la sostenibilita
strumentazione specifica. | urbanistica ed architettonica con particolare riferimento al comportamento termico degli edifici rispetto al
quale la Regione Puglia ha di recente formulato una prima bozza relativa alle metodologie per la
certificazione stessa),
-tecnica delle costruzioni (progettazione di strutture in zona sismica come da pit recenti normative ed
ordinanze),
-lavori pubblici,
-sicurezza (dei cantieri e dei luoghi di lavoro)
SISTEMI APPLICATIVI INFORMATICI
Utilizzo corrente dei mezzi informatici ed dei principali software applicativi in
ambiente Dos / Windows e Unix / Linux (Office, MATLAB, Autocad, Latex, ecc.).
Pregeo (programma per elaborazione rilievi topografici)versione 8.00 e 9.00
Docfa (programma per il catasto)
Edilus c.a (programma per il calcolo strutturale costantemente aggiornato)
Termus (programma per la certificazione energetica degli edifici, costantemente aggiornato)
Geoslope (programma per il calcolo della stabilita dei pendii)
ArcGis,Arcwiew (per sistemi informativi geografici)
Primus (programma di contabilita)
Certus (programma per la sicurezza)
AutodesK Revit Architecture (programma per la progettazione architettonica, costantemente aggiornato)
Top Cantiere (programma per la sicurezza nei cantieri)
In possesso di European Computer Driving Licence e di attestato di partecipazione al corso di
aggiornamento di AutodesK Revit Architecture.

PATENTE | Tipo B

DICHIARAZIONE DI CONSENSO
I1 sottoscritto in relazione all’informativa di cui sopra, ricevuta ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 196/2003 e successive modifiche:
PUNTO 1 — presta il proprio CONSENSO, ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 196/2003, al trattamento dei propri dati personali, ivi
espressamente compresi i dati sensibili, con le modalita sopra indicate
PUNTO 2 — presta il proprio CONSENSO alla comunicazione dei dati personali a terzi per attivita funzionali all’attivita della Societa,
indagini di mercato, socio-economiche e statistiche.

Palagiano, 23/08/2022
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FIRMA

Potto la mia responsabilita, consapevole delle conseguenze di natura penale in caso di dichiarazioni
mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, dichiaro,
qltresi, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al
riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti all ’art. 7 della medesima legge.
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